
 
 
ACUERDO DE LA COMISION PERMANENTE DE SELECCIÓN DEL 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO TEMPORAL PARA INGRESO, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, 

COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN POR EL QUE SE HACE PÚBLICO EL 

RESULTADO DEL BAREMO DEFINITIVO DE LOS MÉRITOS DE LAS PERSONAS 

PARTICIPANTES EN LA CONVOCATORIA 23/0085 DE AYUDANTE PROYECTOS Y 

OBRAS. 

 

La Comisión Permanente de Selección designada por Resolución de 5 de 

septiembre de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se determina 

la composición de la Comisión Permanente de Selección en los procedimientos 

selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante 

concurso de méritos, como personal laboral fijo de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 183, de 19 de septiembre de 2024) 

 

ACUERDA 

 

Primero.- De conformidad con lo señalado en la Base 8.1 de la Resolución de 

19 de diciembre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los 

Servicios, por la que se convocan procedimientos selectivos extraordinarios de 

estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, como 

personal laboral fijo de la Administración General de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 249 de 28 de diciembre de 2022), con fecha de 23 de 

diciembre de 2024, se publicó el acuerdo con el resultado de la baremación provisional 

de los méritos acreditados por las personas aspirantes, en el que se estableció un plazo 

de 10 días para presentar alegaciones (reclamaciones y escritos de subsanación) a 

dicha valoración provisional. 

 

Tras el estudio y valoración de las alegaciones presentadas, de acuerdo con lo 

previsto en la base 8.3 de la Resolución de 19 de diciembre de 2022, procede publicar 

la puntuación definitiva de las personas aspirantes, que es la siguiente: 
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INSTITUTO ARAGONÉS DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Entrada: 14/2/2025



 
 

NÚMERO 
DE 

ORDEN 
NIF APELLIDOS Y NOMBRE 

BAREMO 
ESTUDIOS 

BAREMO 
FORMACIÓN 

BAREMO 
EXPERIENCIA 

BAREMO 
EJERCICIOS 
SUPERADOS 

BAREMO 
FINAL 

1 ***4268** 
ABAD ALVARO, 
ALFONSO 6 10,0000 64,5000 0 80,5000 

2 ***5399** 
ABENOZA LLERA, 
RUBEN 0 10,0000 67,5000 0 77,5000 

3 ***2417** 
SANTAFE ARANDA, 
VICENTE 0 10,0000 67,5000 0 77,5000 

4 ***3355** 
FUERTES CATALAN, 
MIGUEL JOAQUIN 0 9,3750 67,5000 0 76,8750 

5 ***4011** 
CATALAN IBOR, JUAN 
ANTONIO 6 0,5000 58,7500 0 65,2500 

6 ***3393** PEREZ LAHOZ, LUIS 0 4,1000 60,5000 0 64,6000 

7 ***4410** 
CABRERO AVIO, 
JOSUE 0 10,0000 49,5000 0 59,5000 

8 ***1936** 
NAVARRO TORRES, 
MARIA BELEN 0 10,0000 43,5000 0 53,5000 

9 ***9531** 
TOMAS FRAGO, 
FRANCISCO JAVIER 0 10,0000 42,3125 0 52,3125 

10 ***4741** 
VALIENTE TORRES, 
ROBERTO 6 10,0000 35,6250 0 51,6250 

11 ***1766** 
PEREZ GUTIERREZ, 
MARIA ALBARES 0 10,0000 39,3125 0 49,3125 

12 ***8301** 
ROMEO MARTINEZ, 
LUIS 6 10,0000 33,2500 0 49,2500 

13 ***4785** 
AQUILUE PUYOL, 
CARLOTA 6 10,0000 33,1250 0 49,1250 

14 ***3540** 
SANCHEZ MAICAS, 
JAVIER 0 10,0000 38,9375 0 48,9375 

15 ***5083** DIAZ OTI, RAQUEL 6 10,0000 31,1250 0 47,1250 

16 ***3459** 
CALVO MENDEZ, 
MIGUEL 6 10,0000 24,7500 0 40,7500 

17 ***6163** 
MATEO TORRENT, 
JONATAN 6 8,6000 26,0000 0 40,6000 

18 ***5765** 
TRESACO GUTIERREZ, 
ALICIA 6 2,1500 25,8750 0 34,0250 

19 ***4017** 
LOPEZ GARCIA, 
JAVIER ANTONIO 0 10,0000 24,0000 0 34,0000 

20 ***8350** 
GONI SANZ, 
ESPERANZA 6 10,0000 15,1875 0 31,1875 

21 ***3453** 
FABREGAT, MARIA 
DEL ANGELS 6 10,0000 11,6875 0 27,6875 

22 ***2161** 
FERRER FUMANAL, 
CARLOS 0 0,3000 27,0000 0 27,3000 

23 ***3849** 
GOMEZ BAGUE, 
FRANCISCO JAVIER 0 10,0000 16,7500 0 26,7500 
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NÚMERO 
DE 

ORDEN 
NIF APELLIDOS Y NOMBRE 

BAREMO 
ESTUDIOS 

BAREMO 
FORMACIÓN 

BAREMO 
EXPERIENCIA 

BAREMO 
EJERCICIOS 
SUPERADOS 

BAREMO 
FINAL 

24 ***4768** 
GENERELO 
VALDOVINOS, LUIS 0 10,0000 14,3750 0 24,3750 

25 ***4102** 
SANCLEMENTE 
PALACIO, JAVIER 0 10,0000 10,7500 0 20,7500 

26 ***5025** 
GARCIA RIESGO, 
ADRIAN 6 1,1000 13,1250 0 20,2250 

27 ***0375** RUBIO CAZO, YESENIA 6 10,0000 0,1875 0 16,1875 

28 ***3430** 
ANGEL PALACIO, 
CECILIA 6 5,5000 0,0000 0 11,5000 

29 ***3901** 
SANCHEZ LORENZO, 
JOSE MIGUEL 0 10,0000 0,0000 0 10,0000 

30 ***4153** CAJAL, JOSÉ RAMÓN 6 0,6500 1,7500 0 8,4000 

31 ***8740** 

CASANOVA 
VILLAMAYOR, MARIA 
TERESA 0 0,0000 0,7500 0 0,7500 

 

Segundo. Una vez concluido el concurso de méritos para las plazas 

convocadas (TRES), procede elevar al Director General de la Función Pública la 

propuesta de las siguientes personas candidatas que han aprobado, por orden 

de puntuación y habiendo aplicado los criterios de desempate, de acuerdo con 

las bases 8.3 y 8.4 de la convocatoria mencionada, sin que el número total de 

personas aspirantes seleccionadas pueda rebasar el de plazas convocadas: 

 

1. D. ALFONSO ABAD ALVARO, con una puntuación de 80,5000 puntos.  

2. D. RUBEN ABENDOZA LLERA con una puntuación de 77,5000 puntos. 

3. D. VICENTE SANTAFE ARANDA con una puntuación de 77,5000 puntos. 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica.  

La Presidenta y La Secretaria del órgano de selección 
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