
 

 

 

ACUERDO DE LA COMISION PERMANENTE DE SELECCIÓN DEL 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO TEMPORAL PARA INGRESO, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, 

COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN POR EL QUE SE HACE PÚBLICO EL 

RESULTADO DEL BAREMO DEFINITIVO DE LOS MÉRITOS DE LAS PERSONAS 

PARTICIPANTES EN LA CONVOCATORIA 23/0098 DE PEÓN ESPECIALIZADO 

AGRARIO. 

  

 

La Comisión Permanente de Selección designada por Resolución de 5 de 

septiembre de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se determina 

la composición de la Comisión Permanente de Selección en los procedimientos 

selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante 

concurso de méritos, como personal laboral fijo de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 183, de 20 de septiembre de 2024) 

 

ACUERDA, 

 

Primero. La base 8.2 de la Resolución de 19 de diciembre de 2022, del Director General 

de la Función Pública y Calidad de los Servicios por la que se convocan los 

procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para 

ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Administración 

General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, (BOA nº 249 de 

28 de diciembre de 2022), con fecha de 23 de diciembre de 2024, estableció un plazo 

de 10 días para presentar alegaciones (reclamaciones y escritos de subsanación) a la 

valoración provisional. 

 

Una vez transcurrido el plazo concedido y valoradas las alegaciones 

presentadas, de acuerdo con lo previsto en la base 8.3 de la Resolución de 19 de 

diciembre de 2022 y aceptada la renuncia expresa al concurso de méritos del aspirante 
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INSTITUTO ARAGONÉS DE
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
ENTRADA 26/02/2025



 

que ocupaba el nº de orden 2 en el baremo provisional, se procede publicar la 

puntuación definitiva de las personas aspirantes, que es la siguiente: 

 

NÚMERO 
DE 

ORDEN 
NIF APELLIDOS Y NOMBRE 

BAREMO 
ESTUDIOS 

BAREMO 
FORMACIÓN 

BAREMO 
EXPERIENCIA 

BAREMO 
EJERCICIOS 
SUPERADOS 

BAREMO 
FINAL 

1 ***5332** 
SAEZ LATASA, MIGUEL 
ANGEL 0 10,0000 65,6875 8,5 84,1875 

2 ***3098** 
ORUE ANTON, MIGUEL 
ANGEL 6 10,0000 67,5000 0 83,5000* 

3 ***4533** 
GARZA MAISANAVA, 
FRANCISCO JAVIER 6 10,0000 67,5000 0 83,5000* 

4 ***2006** 
GOMEZ MURCIANO, 
ALEJO 0 10,0000 67,5000 0 77,5000 

5 ***9781** 
ALCAIRE ALCAIRE, JOSE 
MARIA 6 10,0000 55,5000 0 71,5000 

6 ***6426** 
ANADON GONZALVO, 
CRISTINA TATIANA 6 1,2500 63,2500 0 70,5000 

7 ***9108** 
AQUILUE CAMBRA, JOSE 
PEDRO 0 0,5000 67,5000 0 68,0000 

8 ***2144** 
SEGURA GIL, ALVARO 
MARCELINO 6 10,0000 48,7500 0 64,7500 

9 ***3364** 
SANCHEZ GARCIA, JOSE 
MANUEL 6 10,0000 48,2500 0 64,2500 

10 ***5235** NAVARRO BERNAL, RUBEN 0 5,2500 58,7500 0 64,0000 

11 ***2985** ROY GARCIA, PABLO 6 7,8750 49,8750 0 63,7500 

12 ***6591** 
MADRID PEREZ, JULIO 
ANTONIO 0 2,7500 58,7500 0 61,5000 

13 ***6393** 
SUSIN ARTERO, JOSEFA 
AMPARO 0 0,0000 58,7500 0 58,7500 

14 ***4352** POZA EGUREN, RAMON 0 10,0000 48,2500 0 58,2500 

15 ***4743** GIL IBAÑEZ, FERNANDO 0 10,0000 46,7500 0 56,7500 

16 ***6527** IRISARRI RUIZ, RUBEN 6 10,0000 39,5000 0 55,5000 

17 ***1795** 
MECERREYES DOMINGO, 
DANIEL 0 0,0000 55,1250 0 55,1250 

18 ***5064** 
SALAS CASABON, JOSEP 
ORIOL 0 0,0000 55,1250 0 55,1250 

19 ***5453** 
SERRANO ARROYO, EVA 
CRISTINA 6 10,0000 36,7500 0 52,7500 

20 ***3501** 
MARTINEZ MORENO, 
ADRIAN 6 5,5500 41,0000 0 52,5500 

21 ***7125** 
VILLACAMPA CASTIELLA, 
FERNANDO 0 3,7500 48,0000 0 51,7500 
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NÚMERO 
DE 

ORDEN 
NIF APELLIDOS Y NOMBRE 

BAREMO 
ESTUDIOS 

BAREMO 
FORMACIÓN 

BAREMO 
EXPERIENCIA 

BAREMO 
EJERCICIOS 
SUPERADOS 

BAREMO 
FINAL 

22 ***2844** 
VICENTE VICENTE, JOSE 
LUIS 6 0,0000 39,2500 0 45,2500 

23 ***0016** 

MONSERRAT 
MONSERRAT, HECTOR 
LUIS 6 10,0000 25,1250 0 41,1250 

24 ***4785** AQUILUE PUYOL, CARLOTA 6 10,0000 23,5000 0 39,5000 

25 ***4374** 
RODRIGUEZ GAMBAU, 
JUAN MANUEL 6 0,0000 32,5000 0 38,5000 

26 ***5743** OTO SANZ, MANUEL 6 10,0000 18,7500 0 34,7500 

27 ***4487** LOMA GOMEZ, JESUS 0 0,0000 34,2500 0 34,2500 

28 ***9669** 
SERRANO SANCHEZ, 
MIGUEL 6 10,0000 16,7500 0 32,7500 

29 ***7696** 
MONTAÑES DIARTE, 
ANGEL 0 10,0000 21,7500 0 31,7500 

30 ***5987** 
PERRUCA MUÑOZ, 
IGNACIO 6 10,0000 15,1250 0 31,1250 

31 ***3722** 
MANSILLA LANZUELA, 
DAVID 0 10,0000 19,5000 0 29,5000 

32 ***5840** SUERO RACOES, LUIS 0 10,0000 18,0000 0 28,0000 

33 ***4514** 
MORIANO GALVEZ, 
ANTONIO 0 10,0000 17,2500 0 27,2500 

34 ***6678** 
GUARDIOLA MARTINEZ, 
FERNANDO JOSE 6 0,0000 21,0000 0 27,0000 

35 ***5214** BURILLO SIMON, HECTOR 0 0,0000 25,8750 0 25,8750 

36 ***7020** 
CALLEJO LOPEZ, AMPARO 
DE LAS MERCEDES 6 10,0000 8,5000 0 24,5000 

37 ***5017** GOMEZ TORRES, RUBEN 6 0,0000 17,5000 0 23,5000 

38 ***2629** 
TORRES LOPEZ, LUIS 
ALBERTO 0 10,0000 13,1250 0 23,1250 

39 ***7099** 
GRACIA PEREZ, 
FRANCISCO JAVIER 0 0,1000 19,0000 0 19,1000 

40 ***0243** 
BUENO HUESO, 
GUILLERMO 6 10,0000 2,2500 0 18,2500 

41 ***5518** VISUS MARCO, SERGIO 6 3,0000 0,0000 0 9,0000 

42 ***4104** 
BROTO SALAMERO, 
LONGINOS 0 0,0000 6,0000 0 6,0000 

43 ***4452** CORTES ESTEBAN, JORGE 0 0,0000 0,0000 0 0,0000 

44 ***5448** 
HERNANDEZ PASCUAL, 
BORJA 0 0,0000 0,0000 0 0,0000 
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Segundo. Las bases 8.3 y 4 de dicha convocatoria establecen, respecto a la puntuación 

definitiva, que el órgano de selección resolverá las alegaciones y determinará el número 

de personas aspirantes seleccionadas hasta el número máximo de plazas convocadas, 

ordenadas de forma decreciente y en caso de empate, aplicará los criterios previstos en 

la orden comenzando por la mayor puntuación en ejercicios aprobados, en segundo 

lugar, la antigüedad en la misma categoría o clase de especialidad en la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Aragón y por último, la antigüedad en la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Aragón.” 

 

El orden de los desempates es el siguiente: 

 

PUNTUACION 

FINAL 

NOMBRE EXPERIENCIA TOTAL MISMA 

CATEGORÍA EN DGA 

83,5000* ORUE ANTON, MIGUEL ANGEL 76,125 

83,5000* 
GARZA MAISANAVA, FRANCISCO 
JAVIER 66,375 

 

Una vez concluido el concurso de méritos para las plazas convocadas (TRES) 

procede elevar al Director General de la Función Pública la propuesta de las personas 

candidatas que han superado el proceso selectivo, de acuerdo con la base 8.4 de la 

convocatoria mencionada, sin que el número total de personas aspirantes 

seleccionadas pueda rebasar el de plazas convocadas ordenadas de forma decreciente: 

D. MIGUEL ANGEL SAEZ LATASA, con una puntuación de 84,1875 puntos.  

D. MIGUEL ANGEL ORUE ANTÓN, con una puntuación de 83,5000 puntos.  

D. FRANCISCO JAVIER GARZA MAISANAVA, con una puntuación de 83,5000 
puntos. 

 

Zaragoza a fecha de firma electrónica. 

 

Presidenta del Órgano de Selección. 

María Luisa Miguel Aina. 

Secretaria del Órgano de Selección 

Concha Belenguer Amaro.  
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