
 
 
ACUERDO DE LA COMISION PERMANENTE DE SELECCIÓN DEL 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO TEMPORAL PARA INGRESO, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, 

COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN POR EL QUE SE HACE PÚBLICO EL 

RESULTADO DEL BAREMO DEFINITIVO DE LOS MÉRITOS DE LAS PERSONAS 

PARTICIPANTES EN LA CONVOCATORIA 23/0086 DE JEFE UNIDAD DE COCINA 

 

 

La Comisión Permanente de Selección designada por Resolución de 5 de 

septiembre de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se determina 

la composición de la Comisión Permanente de Selección en los procedimientos 

selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante 

concurso de méritos, como personal laboral fijo de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 183, de 19 de septiembre de 2024) 

 

ACUERDA 

 

Primero.- De conformidad con lo señalado en la Base 8.1 de la Resolución de 

19 de diciembre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los 

Servicios, por la que se convocan procedimientos selectivos extraordinarios de 

estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, como 

personal laboral fijo de la Administración General de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 249 de 28 de diciembre de 2022), con fecha de 23 de 

diciembre de 2024, se publicó el acuerdo con el resultado de la baremación provisional 

de los méritos acreditados por las personas aspirantes, en el que se estableció un plazo 

de 10 días para presentar alegaciones (reclamaciones y escritos de subsanación) a 

dicha valoración provisional. 

 

Tras el estudio y valoración de las alegaciones presentadas, de acuerdo con lo 

previsto en la base 8.3 de la Resolución de 19 de diciembre de 2022, procede publicar 

la puntuación definitiva de las personas aspirantes, que es la siguiente: 
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INSTITUTO ARAGONÉS DE
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
ENTRADA 19/02/2025



 
 

 NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
BAREMO 

ESTUDIOS 
BAREMO 

FORMACIÓN 
BAREMO 

EXPERIENCIA 

BAREMO 
EJERCICIOS 
SUPERADOS 

BAREMO 
FINAL 

1 ***4268** 
AGUDO RODRIGO, 
MIGUEL ANGEL 

0 10,0000 67,5000 0 77,5000 

2 ***5399** 
BENAJES MUÑOZ, 
JOAQUIN 

0 6,5250 67,5000 0 74,0250 

3 ***2417** 
FERRER SILVA, MARIA 
ROSA 

0 10,0000 59,5000 0 69,5000 

4 ***3355** 
ROSO JIMENEZ, JOSE 
RAMON 

0 2,6000 65,2500 0 67,8500 

5 ***4011** 
PASCUAL BAFALUY, 
ENRIQUE 

0 10,0000 49,0000 0 59,0000 

6 ***3393** 
NAVARRO TORRES, 
MARIA BELEN 

0 10,0000 43,5000 0 53,5000 

7 ***4410** 
CARRERA GUERRI, 
MARIA ISABEL 

0 2,0000 38,5625 0 40,5625 

8 ***1936** 
LOPEZ SANZ, JOSE 
ANTONIO 

0 10,0000 27,0000 0 37,0000 

9 ***9531** 
GARCIA MAGAÑA, 
INMACULADA 

0 10,0000 25,5000 0 35,5000 

10 ***4741** FELEZ CATALAN, LAURA 0 10,0000 18,8750 0 28,8750 

11 ***1766** 
AÑAÑOS ARBUES, 
JAVIER 

0 0,8000 25,8750 0 26,6750 

12 ***8301** TEPES, CRISTINA 0 10,0000 12,0000 0 22,0000 

13 ***4785** IBAÑEZ, HECTOR 6 0,1000 3,3750 0 9,4750 

 

Segundo. Una vez concluido el concurso de méritos para la plaza 

convocada (UNA) de Jefe de Unidad de cocina, procede elevar al Director 

General de la Función Pública la propuesta de la persona candidata que ha 

superado el proceso selectivo, de acuerdo con la base 8.4 de la convocatoria 

mencionada, sin que el número total de personas aspirantes seleccionadas pueda 

rebasar el de plazas convocadas ordenadas de forma decreciente. 

 

D. MIGUEL ANGEL AGUDO RODRIGO, con una puntuación de 77,5000 puntos 

 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica.  

La Presidenta y La Secretaria del órgano de selección 
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