
 
ACUERDO del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la 

estabilización de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de 

Funcionarios Técnicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala 

Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos Industriales, convocadas por 

Resolución de 12 de diciembre de 2022, del Director General de la Función 

Pública y Calidad de los Servicios. 

El órgano de selección designado por Resolución de 23 de julio de 2024, del Director 

General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la 

composición del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de 

empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos, Escala Técnica 

Facultativa, Ingenieros Técnicos Industriales,  

ACUERDA 

PRIMERO.- Convocar a la apertura pública de los sobres que contienen la identificación 

personal de las personas opositoras que han superado el primer ejercicio de las pruebas 

selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de 

Funcionarios Técnicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica 

Facultativa, Ingenieros Técnicos Industriales, convocadas por Resolución de 12 de 

diciembre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios. 

La apertura de sobres tendrá lugar el día 26 de noviembre de 2024 a las 14:00 horas en 

la Sala Ordesa del Edificio Pignatelli, Paseo María Agustín 36, de Zaragoza. 

SEGUNDO. - Una vez finalizada la apertura de los sobres de identificación personal de 

los opositores que han superado el primer ejercicio de la fase de oposición, se procederá 

a la apertura del resto de sobres identificativos correspondientes al resto de las personas 

opositoras. 

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos. 

Zaragoza a fecha de firma electrónica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
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