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INTRODUCCION

El contexto en el que se impulsa este nuevo Pleector de la Cooperacién
aragonesa para el Desarrollo difiere, en algunpscags, del anterior. Nos hallamos en
un tiempo de incertidumbres y temores que nos aboma mayor intensidad que nunca
a reforzar nuestro compromiso gubernamental copdéiticas de solidaridad, justicia
social e igualdad, asi como a realizar una deféérsea de los Derechos Humanos, la
democracia y los ideales inherentes a ella. Lorhasecomo el anterior, en el horizonte
que nos marca la Agenda 2030 de las Naciones Unipes constituye un plan de
accion a favor de las personas y la ciudadaniaaglab planeta, la prosperidad, el
fortalecimiento de la cultura de paz universal jkdicia.

El mundo atraviesa retos de gran calado que rexjuide soluciones justas,
comprometidas, serias y rigurosas. El cambio clooas una realidad que golpea con
virulencia, especialmente en las zonas mas vullesratel planeta. La migracion
climatica ya es la mas frecuente de todas, coneemude que hay regiones donde ya
no es posible mitigar los efectos del cambio clicoatpues en ellas la vida se ha
tornado imposible. Asi mismo, la desigualdad carginonstituyendo el mayor freno al

ejercicio de una ciudadania plena para muchas messn todo el mundo.

Los Estados que impulsaron, reflexionaron y apabasta Agenda ambiciosa
sefalaron quegstaban resueltos a poner fin a la pobreza y elbdraren todo el mundo
de aqui a 2030, a combatir las desigualdades ded&dos paises y entre ellos, a
construir sociedades pacificas, justas e inclusieagroteger los Derechos Humanos y
promover la igualdad entre mujeres y hombres yngb@deramiento de las nifias, y a
garantizar una proteccion duradera del planeta ysds recursos naturalés

El Plan Director de la Cooperacion Aragonesa pai@esarrollo 2020-2023 es
el quinto de esta Comunidad Autdbnoma y se encuadiel marco de la Agenda 2030 y

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de lasidves Unidas, que nos sitian en un



momento crucial para abordar, desde la cooperami@gonesa, un trabajo ambicioso
gue contribuya a la mejora de las condiciones da de todas las sociedades y a la
construccion de un mundo mas justo y mejor. Par, €bmo ya sucedié en el Plan
anterior, el establecimiento de las prioridadesgg#tcas y sectoriales que regiran la
cooperacion aragonesa durante los proximos cuat® se configura con un necesario
enfoque de flexibilidad que le permita adaptarseamhbio de paradigma que supuso
pasar de un enfoque, aunque multidimensional, lbasadla pobreza (Objetivos de
Desarrollo del Milenio) a uno sustentado en la gleddad (Objetivos de Desarrollo

Sostenible).

(Este apartado se completara, tras la aprobacionafiniel Plan, con la informacion
relativa al proceso de participacion ciudadana alese somete este documento, a fin

de plasmar en él el proceso de elaboracion de)éste



LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

El mundo, en las dos ultimas décadas, ha expetatenmportantes cambios
gue han conllevado transformaciones sociales de gatado: la expansion de las
tecnologias de la informacion, las comunicacionds nterconexion mundial brindan
grandes posibilidades para acelerar el progresocahamel cambio climatico se ha
convertido en uno de los mayores retos a los gaeenfsentamos, dado que sus efectos
adversos menoscaban la capacidad de los paisealgamnaar un desarrollo sostenible;
y ha quedado demostrado que la pobreza, los csflig la desigualdad no son
problemas exclusivos de un pais, sino que tienesaracter estructural y afectan a todo

el mundo.

Desde el pasado Plan disponemos de una herranpetgiate a nivel mundial
para afrontar los retos a los que nos enfrentama® csociedad: la Agenda 2030,
acordada por los Estados miembro de las Nacionedaklny que establece como
objetivos mundiales: poner fin a la pobreza y anbie en todo el mundo, en el
horizonte de 2030; combatir las desigualdades detér los paises y entre ellos;
garantizar el acceso de todas las personas aiesrigsicos, como la sanidad o la
educacion; construir sociedades pacificas, justaslesivas, que protejan y garanticen
los Derechos Humanos y fortalezcan los sistemasodeéticos; combatir el cambio
climatico, proteger el planeta y sus recursos mdary asegurar un desarrollo
sostenible; y promover la igualdad efectiva y m&lmujeres y nifias, fomentando su

empoderamiento y previniendo y erradicando la wiciee contra ellas.

Estos objetivos, que se corresponden a lo quei@mente se definia como
prioridades horizontales, deberan ser tenidos antalcomo principios transversales en

todas y cada una de las actuaciones de la cooperacigonesa para el desarrollo.



La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible pdetda idea de que, para
lograr el desarrollo sostenible, concebido ésteccaquel que satisface las necesidades
presentes sin comprometer la capacidad de lasaBigenerales de cualquier rincén del
mundo para satisfacer sus propias necesidadamdasnfiental armonizar tres elementos

centrales: el crecimiento economico, la inclusioaa y la proteccion ambiental.

Por ello, la nueva Agenda de las Naciones Unidastga 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible con 169 metas de caractegriatio e indivisible que abarcan las
esferas econdmica, social y ambiental, y se cordammo la estrategia innovadora que

regira los programas de desarrollo mundiales I24:38.

Este nuevo marco para el Desarrollo Sosteniblelye¢c también, la Agenda de
Accion de Addis Abeba de financiacién para el dedla; adoptada por las Naciones
Unidas en julio de 2015, que define los diferentexlios necesarios para aplicar la
Agenda 2030, incluyendo recursos nacionales, fiaammn privada y ayuda oficial al
desarrollo (AOD). Asi mismo, la reciente Conferanbundial sobre el Clima Chile-
Madrid COP25, celebrada el 2 de diciembre de 2G1%edrid, alcanz6 un nuevo
acuerdo sobre el cambio climatico a nivel mundiaé gmpulsa una nueva era de

desarrollo sostenible.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS (200360 constituyen el
proyecto ambicioso que sucede a los Objetivos dai@lo del Milenio ODM (2000-
2015) y se presentan como la agenda de desaramdtersble m4s avanzada que ha
conocido la humanidad. Si bien es cierto, los tadok experimentados por los ODM
fueron notables, aunque no llegaron a materiakzanssu totalidad, la Agenda 2030 se
presenta con un mayor grado de ambicion en el ajgod® las causas de la pobreza y la
desigualdad, asi como la necesidad universal diesarrollo sostenible que beneficie a
todas las personas. Los nuevos ODS se impulsariabpraron con un importante
grado de participacion e interaccion con todagpéates implicadas, prestando especial
atencion a los colectivos mas vulnerables; sonplieagion en todos los paises del

mundo; amplian, como ya se ha mencionado, losietgey metas, frente a los ODM;



ya no se focalizan exclusivamente en la pobrezemst, sino que también cubren la
pobreza no extrema, la vulnerabilidad social ydaigualdad, asi como la incidencia
directa del cambio climético sobre todas ellasfinglmente, incorporan nuevos retos
gue no estaban explicitamente en los ODM, comadaegmcion y erradicacion de la

violencia contra las mujeres o la eliminacion raleorrupcion.

La Cooperacion aragonesa para el Desarrollo deb&noar fomentando la
innovaciéon para construir sus nuevas sefas deiddeny los espacios especificos de
actuacion que le son propios, alineandose con lendg 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible; unos objetivos y unas mgti@sno se limitan inicamente a guiar
las politicas de cooperacion, sino que, de marmars\versal e integral, afectan al
conjunto de las politicas publicas que deben degremtes con ellos.

En este contexto, el Gobierno de Aragén, ademasaementar sus partidas
para la atencion de la pobreza y de la desigualdad Aragon, continuara
implementando medidas que aseguren el conocimidatda Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible entre la sodedaagonesa, asi como su

sensibilidad hacia ellos y los ideales de jusscieial que promueven.



LOS ACTORES

La cooperacion aragonesa para el desarrollo tienemplio elenco de actores
que aportan su trabajo y sabiduria en diversostamlicon diferentes perspectivas,
enrigueciendo asi la cooperacion que se lleva a eatmuestra Comunidad Autonoma

desde hace mas de 25 afos.

Es innegable que el trabajo en cooperacion noipdbvarse a cabo sin la
presencia de contrapartes o socios en los paisedesarrollo, que deben ser
protagonistas de su propio desarrollo. Asi, cuaababla de actores de la cooperacion
aragonesa se hace en sentido amplio, dado queef@smos tanto a los actores
aragoneses como a sus contrapartes en los paisedesamrollo, a todas las
organizaciones publicas y privadas que tienen qlgoaportar al desarrollo sostenible,
y a ese plan de accion en favor de las personpiaredta y la prosperidad que sefiala la
Agenda 2030.

A lo largo de estos afos se han venido consideraimino socios de la
cooperacion aragonesa a: Administraciones PUbl@n& D, organizaciones sindicales
y empresariales, Universidad, organismos intermatés o colectivos de solidaridad.
Estos actores siguen siendo esenciales en el vetsupone la nueva Agenda 2030 y
pueden aportar tanto la experiencia como los caomentos que han acumulado en su

trabajo en materia de cooperacién al desarrollo.

La formulacién a nivel internacional de unos Obipet de Desarrollo Sostenible
tan amplios y ambiciosos requiere mas que nunck @®njuncion de esfuerzos, el
impulso de sinergias entre todos los actores yxfdoeacion de nuevas formas de

colaboracién. Todos ellos tienen un valor afiadige @portar en este nuevo periodo que



se ha abierto y la suma de estos conseguira mayopastos en la consecucion de los
ODS.

La coordinacion entre las principales Administoaeis Plablicas aragonesas que
destinan recursos a la cooperacion para el dekamebe seguir manteniéndose vy
profundizandose, tanto consiguiendo la implicadérmas Administraciones Publicas,
como llegando a la armonizacion de criterios, ematco de la Agenda 2030 y del
Pacto por la Cooperacion al Desarrollo de Aragési Aismo, es fundamental
continuar reforzando la coordinacion y colaboraaon el resto de las Comunidades
Autonomas, asi como con el Ministerio competentéad&dministracion General del
Estado, todo ello en cumplimiento del ODS 17, netati las alianzas para lograr los
objetivos.



LA COOPERACION ARAGONESA PARA EL DESARROLLO EN
EL MARCO DE LA AGENDA 2030 Y LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE: PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y
SECTORIALES PARA 2020-2023.

En primer lugar, y antes de abordar este apartielme recordarse y destacarse,
tal y como se ha venido sefialando siempre en tafiskcion aragonesa, queioridad

no significaexclusividad

PRIORIDADES GEOGRAFICAS :

(Este apartado se presenta sin contenido previmgea se mantienen como
referencias la directriz estatal y el anterior Plgrara propiciar y fomentar la reflexion
y el debate plenos respecto de las areas que detiablecerse como prioritarias para

este nuevo Plan).

PRIORIDADES SECTORIALES :

Al establecer cuales seran las prioridades seldsnmara el periodo de vigencia
del presente Plan, 2020-2023, se han tenido enatr@s criterios: la continuidad con
el trabajo desarrollado por la cooperacion aragohasta el momento, evidenciando y
poniendo en valor el buen trabajo realizado aleetsp el compromiso del Gobierno de
Aragén con la implementacion de la Agenda 2030 gy @bjetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas; y el abordajeaélades, retos y demandas de la

sociedad actual.



De este modo, quedarian los siguientes ejes deac@h prioritaria de la

cooperacion aragonesa para el desarrollo:

a) Los servicios sociales basicos (salud, acceso a pgtable, alimentacion y
erradicacion de la pobreza, educacion y vivienda).

b) EIl fortalecimiento de las estructuras democraticaie la participacion de los
pueblos y de sus organizaciones, asi como el fandaitrespeto y la proteccion
de los Derechos Humanos.

c) La dotacidn y mejora de las infraestructuras ecocesn prestando especial
atencion al desarrollo de proyectos de economiaals@pie permitan el
desarrollo de los pueblos.

d) La igualdad efectiva y real entre mujeres y homdeeparticipacion equitativa e
igualitaria en los procesos de desarrollo, y lavgmeidon y erradicacion de la
violencia contra las mujeres.

e) La sostenibilidad ambiental y el cambio climatico.

f) La reduccién de las desigualdades sociales.

g) La educacion y la sensibilizacion de la sociedaaig@mesa en materia de

cooperacion al desarrollo.

En el marco de estos ejes sectoriales, los amidt@ctuacion que seran prioritarios en
este periodo y que estan estrechamente vinculatbosa\genda 2030 y los ODS seran

los siguientes:

a) Los servicios sociales basicosalud, acceso a agua potable, alimentacion y

erradicacion de la pobreza, educacion y vivienda).

1 FIN SALUD EDUCACION AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD Y SANEAMIENTO

o f i |



La erradicacion de IROBREZA se concibe como una de las prioridades en este
eje, dado que ésta condiciona todas las esferasvitda de una persona. En este
sentido, las principales lineas de actuacion qusisdblecen son: la reduccion de
la pobreza en todas sus dimensiones, con espemigi@ a la pobreza infantil,

y el acceso igualitario a derechos y recursos enmu®, asi como a la

proteccion social de todas las personas.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@wuntribuira al logro de las
siguientes Metas d€IDS 1

Para 2030, erradicar la pobreza extrema para totiss personas en el mundo,
actualmente medida por un ingreso por persona iofea 1,25 doélares de los
Estados Unidos al dia.

Para 2030, reducir al menos a la mitad la proportide hombres, mujeres e
infantes de todas las edades que viven en la paleezZodas sus dimensiones
con arreglo a las definiciones nacionales.

Para 2030, garantizar una movilizacion important récursos procedentes de
diversas fuentes, incluso mediante la mejora decd@peracion para el
desarrollo, a fin de proporcionar medios suficienteprevisibles a los paises en
desarrollo, en particular los paises menos adeldota para poner en practica
programas y politicas encaminados a poner fin aptdbreza en todas sus

dimensiones

En este mismo eje, la cooperacion aragonesa patasalrollo trabajara para
garantizar una vida saludable y promover el biemed# todas las personas, en
todas las edades. En materia 8ALUD se establecen como ambitos de
actuacion prioritarios: la atencion primaria; gadizar el acceso universal a los
servicios de salud sexual y reproductiva, inclugetadplanificacion familiar y
el derecho a la interrupcion voluntaria del embauez condiciones garantistas y
seguras, asi como la seguridad reproductiva y maiafantil; la nutricion; la
lucha contra las enfermedades prevalentes y olagjath lucha contra el
VIH/SIDA,; la salud mental; el fortalecimiento desleistemas publicos de salud;

la asistencia técnica, asi como la formacién y cigggadn de recursos humanos.



El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@wuntribuira al logro de las
siguientes Metas d€IDS 3

Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidadteraa a menos de 70 por
cada 100.000 personas nacidas vivas.

Para 2030, poner fin a las muertes evitables desqmais recién nacidas e
infantes menores de 5 afos, logrando que todopdéses intenten reducir la
mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada @ /@&cimientos de personas
vivas, y la mortalidad de infantes menores de Ssalanenos hasta 25 por cada
1.000.

Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDAulsetrculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales desatendidas y combatiefatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras enfermedades trasibles.

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad premma por enfermedades no
transmisibles mediante la prevencion y el tratartiep promover la salud
mental y el bienestar.

Para 2030, garantizar el acceso universal a losve®os de salud sexual y
reproductiva, incluidos los de planificacion de familia, informacion y
educacion, y la integracién de la salud reprodugten las estrategias y los

programas nacionales.

La EDUCACION se establece como otra prioridad de la cooperai@gonesa
para el desarrollo en este eje. Una educacion gbe ser inclusiva, de calidad,
equitativa, y debe promover las oportunidades denalizaje permanente para
todas y todos. En este sentido, se establecen cmintos de actuacion
prioritarios en esta materia: la educacién primaoda especial atencion a las
nifnas y a las y los infantes que vivan en zonascaldlicto armado; la
alfabetizacion de personas adultas; las competeneieesarias para el acceso al
mercado de trabajo; asi como la formaciéon y capeidih de los recursos

humanos.

El trabajo en estos ambitos contribuira al logrdagesiguientes Metas deiDS
4.



Para 2030, hay que asegurar que todas las nifiagdgg los nifios terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que ha de seugeatequitativa y de calidad
y producir resultados de aprendizaje pertinentesegctivos.

Para 2030, hay que asegurar que todas las nifiasdpd los nifios tengan
acceso a servicios de atencion y desarrollo enriagra infancia y educacion
preescolar de calidad, a fin de que estén prepasagara la ensefianza
primaria.

Para 2030, aumentar considerablemente el niumergodenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particdéanitas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el empreiedito.

Para 2030, eliminar las disparidades de género a&reducacion y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la ensefay la formacion profesional
para las personas vulnerables, incluidas las peasooon discapacidad, los
pueblos indigenas y las nifias y los nifios en sibuas de vulnerabilidad.

Para 2030, hay que asegurar que toda la juventuduna proporcion
considerable de personas adultas, tanto hombres ocamnujeres, estén
alfabetizados/as y tengan nociones elementalesiteética.

Para 2030, hay que asegurar que todo el alumnadyigda los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para promover edatillo sostenible, entre
otras cosas mediante la educacion para el desarrstistenible y los estilos de
vida sostenibles, los Derechos Humanos, la igualelatle mujeres y hombres,
la promocion de una cultura de paz y no violen@aciudadania mundial y la
valoracion de la diversidad cultural y la contritiga de la cultura al desarrollo

sostenible

La disponibilidad y gestion sostenible d&BUA y el saneamiento para todas y
todos se establece, nuevamente, como una priatieléalcooperacion aragonesa
para el desarrollo en el presente eje. La coopmramiagonesa establece como
ambitos de actuacion prioritarios en dicha materiaacceso a agua potable, el
saneamiento basico, la recogida y gestién de resjdasi como la asistencia

técnica, la formacion y la capacitacion de los regsi humanos.



El trabajo de la cooperacion aragonesa en estogaamontribuira al logro de

las siguientes Metas déIDS 6

- Para 2030, ampliar la cooperacion internacional i apoyo prestado a los
paises en desarrollo para la creacion de capacidadactividades y programas
relativos al agua y el saneamiento, como los detamfn de agua,
desalinizacién, uso eficiente de los recursos bad tratamiento de aguas

residuales, reciclado y tecnologias de reutilizacio

- Para 2030, apoyar y fortalecer la participacion s comunidades locales en

la mejora de la gestion del agua y el saneamiento

Finalmente, el dltimo de los objetivos se centra@mseguir que las ciudades y
los asentamientos humanos sean inclusivos, segasilientes y sostenibles. En
este sentido se establece como ambito priorit&riactuacion el acceso de todas
las personas a UNAVIENDA vy a los servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles, asi como la mejora de los barrios maleg y vulnerables.
El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@uuntribuira al logro de la
siguiente Meta deDDS 11

- Para 2030, asegurar el acceso de todas las persanawiendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejusdrdrrios marginales

b) El fortalecimiento de las estructuras democraticay de la participacion de
los pueblos y de sus organizaciones, asi como ahémto del respeto y la

proteccion de los Derechos Humanos

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Este eje prioritario se centra en promover socieslg@cificas e inclusivas para
el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a ynaticia garantista e

independiente para todas y todos, crear institesioeficaces, responsables,



transparentes e inclusivas a todos los niveleazatrredes de colaboracion para

la consecucion de dichos objetivos.

La cooperacion aragonesa establece como ambitastdacion preferentes en
este eje los siguientes: la asistencia técnica @dbministraciones Publicas de
los paises mas desfavorecidos; la formacion y dapamn en buen gobierng

la consolidacion de procesos democraticos y traasfes; el fomento del

respeto y la proteccion de los Derechos Humanosipelo a procesos de
pacificacion y reconstruccion del tejido social, gpomocion de grupos de
poblacién mas vulnerable; el fortalecimiento dedgrupaciones de la sociedad
civil en la defensa de los Derechos Humanos; ladwmntra la persecucién de
minorias sociales; la democracia paritaria; laigiesty su medio ambiente y de

vida; y el apoyo a procesos de recuperacion delpasapresentes traumaticos.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@utntribuira al logro de la

siguiente Meta deDDS 16

Para 2030, reducir significativamente todas lasnfes de violencia y las

correspondientes tasas de mortalidad en todo eldoun

Para 2030, poner fin al maltrato, la explotacion, trata y todas las formas de
violencia y tortura contra infantes.

Para 2030, crear a todos los niveles institucioeéisaces y transparentes que
rindan cuentas.

Para 2030, garantizar la adopcién en todos los lgsale decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondansariacesidades.

Para 2030, fortalecer las instituciones naciongbestinentes, incluso mediante
la cooperacion internacional, para crear a todos luveles, particularmente en
los paises en desarrollo, la capacidad de prevémiviolencia y combatir el

terrorismo y la delincuencia

La dotacion y mejora de las infraestructuras econodioas, prestando
especial atencion al desarrollo de proyectos de ewmmia social que
permitan el desarrollo de los pueblos

TRABAJO DEGENTE

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i




En este eje, la cooperacion aragonesa trabajangjgaimente, en los siguientes
ambitos: el sector primario y el logro de la soh&alimentaria; la formacion y
capacitacion para el acceso al empleo; el fomeatdulismo responsable; la
promocién del comercio justo; el apoyo a iniciasivacales de economia social
en los sectores secundario y terciario, asi cominpalsar la innovacion en la

cooperacion y el desarrollo.

Uno de los @mbitos de actuacion de este eje seex fio alHAMBRE , para lo
que se trabajara en garantizar el acceso de tedapersonas, incluidas las
lactantes, a una alimentacion sana, nutritiva iciuite durante todo el afio, asi
como conseguir la seguridad alimentaria y una mejricion, y promover la
agricultura sostenible.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en esta@uotnitribuird al logro de las
Metas delODS 2

Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el accgsdodas las personas, en
particular las pobres y vulnerables, incluyendotéattes, a una alimentacion
sana, nutritiva y suficiente durante todo el afo.

Para 2030, poner fin a todas las formas de maleidgn, incluso logrando, a
mas tardar en 2025, las metas convenidas intermatioente sobre el retraso
del crecimiento y la emaciacién de infantes menae$ afios, y abordar las
necesidades de nutricion de adolescentes, mujenbarazadas y lactantes y las
personas de edad.

Para 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistende produccion de
alimentos y aplicar practicas agricolas resilientegue aumenten la
productividad y la produccion, contribuyan al manmtaiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptaalécambio climéatico, los
fendmenos meteoroldgicos extremos, las sequiasjnlasaciones y otros

desastres, y mejoren progresivamente la calidacdelo y la tierra.



Otro de los ambitos de actuacion de este eje texmind objetivo eTRABAJO

DECENTE y el CRECIMIENTO ECONOMICO . En este sentido, caben
destacar como lineas de trabajo centrales: elnasreio econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible; el empleo pleno y produxtiel trabajo decente para
todas y todos; y la brecha laboral y salarial enttgeres y hombres, asi como

los cuidados.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en esta@uotnitribuird al logro de las

siguientes Metas d€)DS 8

Para 2030, reducir considerablemente la proporcim jovenes que no estan
empleados/as y no cursan estudios ni reciben ctgradn.

Para 2030, elaborar y poner en practica politicacaminadas a promover un
turismo sostenible que cree puestos de trabajogmpeva la cultura y los

productos locales.

Para 2030, aumentar el apoyo a la iniciativa de @gyara el comercio en los
paises en desarrollo, en particular los paises meadelantados, incluso

mediante el Marco Integrado Mejorado para la Asisia Técnica a los Paises

Menos Adelantados en Materia de Comercio.

El dltimo de los ambitos de actuacién de este e@rifario se centra en la
PRODUCCION y el CONSUMO RESPONSABLES Este se pone el acento
en garantizar las pautas de un consumo y una pdusostenibles, accesibles

y equitativas.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en estacowitribuird al logro de las
siguientes Metas d€)IDS 12

Para 2030, lograr la gestion sostenible y el us@iente de los recursos
naturales.

Para 2030, hay que asegurar que las personas de &dnundo tengan la
informacion y los conocimientos pertinentes paraesarrollo sostenible y los
estilos de vida en armonia con la naturaleza.

Para 2030, elaborar y aplicar instrumentos para ildg los efectos en el
desarrollo sostenible, a fin de lograr un turisnustenible que cree puestos de
trabajo y promueva la cultura y los productos |l



d) La igualdad efectiva y real entre mujeres y hombresla participacion
equitativa e igualitaria en los procesos de desarto, y la prevencion y

erradicacion de la violencia contra las mujeres.

IGUALDAD
DE GENERD

La igualdad entre hombres y mujeres y la prevengidarradicacion de la
violencia contra las mujeres se establecen commegiws nucleares y
transversales a todas las lineas de actuacionitgrias de la cooperacion
aragonesa para el desarrollo, pero, ademas, ddeestaina un eje especifico

con unos objetivos concretos al respecto.

La cooperacion aragonesa trabajara principalmemtesée ambito en: apoyar
procesos para favorecer el empoderamiento de lgresuen todos los campos
promoviendo su participacion en la toma de decesonsu acceso a todos los
recursos existentes; la lucha contra la discrimdmacy el sexismo; la
erradicacion de la violencia de género; el recanaito a los derechos sexuales
y reproductivos; la lucha contra la trata, prostidn y explotaciéon sexual de
mujeres y nifias; la mutilacion genital femenina; nehtrimonio infantil y
forzado; la violencia sexual, especialmente en zoda conflicto; los
impedimentos en el acceso a la educacion y eljrablbacceso de las mujeres a

la tierra, la propiedad y los recursos economigda;democracia paritaria.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en estecwitribuird al logro de las
siguientes Metas d€IDS 5



- Para 2030, poner fin a todas las formas de disamamion contra todas las
mujeres y las niflas en todo el mundo.

- Para 2030, eliminar todas las formas de violenaatca todas las mujeres y las
nifias en los ambitos publico y privado, incluidadrata y la explotacion sexual
y otros tipos de explotacion.

- Para 2030, eliminar todas las practicas nocivasmooel matrimonio infantil,
precoz y forzado y la mutilacién genital femenina.

- Para 2030, asegurar la participacion plena y efeatide las mujeres y la
igualdad de oportunidades de liderazgo a todosigsles decisorios en la vida
politica, econdmica y publica.

- Para 2030, asegurar el acceso universal a la saedual y reproductiva y los
derechos reproductivos segun lo acordado de conftatincon el Programa de
Accion de la Conferencia Internacional sobre la Raibn y el Desarrollo, la
Plataforma de Accion de Beijing y los documentnaléis de sus conferencias
de examen.

- Para 2030, emprender reformas que otorguen a lagemes igualdad de
derechos a los recursos econdmicos, asi como acaelso propiedad y al
control de la tierra y otros tipos de bienes, lesvicios financieros, la herencia
y los recursos naturales, de conformidad con Igsdenacionales.

- Para 2030, mejorar el uso de la tecnologia instrotak en particular la
tecnologia de la informaciébn y las comunicaciongmra promover el

empoderamiento de las mujeres.

e) La sostenibilidad ambiental y el cambio climético

1 ACCION
POR EL CLIMA

3

Como sucede con el eje prioritario anterior, ldhAucontra el cambio climatico y

los efectos perniciosos de éste se establece combnea transversal e integral



de trabajo a todo el Plan y, ademas, se recoge oorege prioritario especifico.
En este sentido se trabajara en los siguientest@snita prevencion y la lucha
contra los efectos del cambio climatico; la congeidn y el uso sostenible de
los recursos naturales; el fortalecimiento en eksg a energias renovables y
asequibles; la mejora en la resiliencia y la cajmtide adaptacion a los riesgos
relacionados con el cambio climatico; el accesereidos modernos, asequibles
y sostenibles de la energia; y garantizar unos asede vida sostenibles y

dignos para el desarrollo vital de todas las person

La ENERGIA ASEQUIBLE y NO CONTAMINANTE sera unos de los dos
ambitos prioritarios de actuacion de este eje. &ad, fundamentalmente, en
trabajar para asegurar el acceso a energias assquibbles, sostenibles y
modernas para todas y todos.
El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@wetntribuira al logro de la
siguiente Meta deDDS 7.

- Para 2030, garantizar el acceso universal a sepdcde energia asequibles,

confiables y modernos.

El otro gran ambito de actuacion de este eje v@rbee laACCION POR EL
CLIMA . Este se centrara en trabajar en la toma de nwdidgentes para
combatir el cambio climatico y sus consecuenciasvgrsas sobre las
condiciones de vida de las sociedades.
El trabajo de la cooperacion aragonesa en este@wetntribuira al logro de la
siguiente Meta deDDS 13

- Para 2030, fortalecer la resiliencia y la capaciddd adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturalesodos los paises.

- Para 2030, mejorar la educacion, la sensibilizacyia capacidad humana e
institucional con la mitigacion del cambio climaijcla adaptacion a él, la

reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

f) Lareduccién de las desigualdades sociales

1 REDUCCION DELAS

DESIGUALDADES




9)

Este eje se incorpora de manera explicita por pamez, como novedad, en
este nuevo Plan vigente hasta 2023. Tiene comadiabjasibilizar, reflexionar

y ofrecer una respuesta especializada e intedaal diferentes formas en las que
se presenta la desigualdad y que imposibilita ehgldesarrollo de muchas

personas.

Las principales areas de trabajo de este eje @rsabre: reconocimiento de los
derechos y libertades de las personas LGTBI ydagurcion y erradicacion de la
discriminacion y la violencia por razones de orerdin sexual e identidad de
género; la plena inclusion de las personas conapistdad; garantizar los
derechos, equidad y libertad de la infancia; gazantl acceso a derechos y
servicios de las personas mayores; prevenir lahbseterritoriales y sociales.

El trabajo de la cooperacion aragonesa en esta@utnitribuird al logro de la
siguiente Meta deDDS 1Q

Para 2030, potenciar y promover la inclusion socitonomica y politica de
todas las personas, independientemente de su sdad, discapacidad, raza,

etnia, origen, religion o situacién econdmica uaotondicion.

La educacion y la sensibilizacion de la sociedad agonesa en materia de
cooperacion para el desarrollo

La educacion para el desarrollo y la ciudadanidajloontinia reconociéndose
en este Plan como una prioridad sectorial de Ip@@cion aragonesa, dada la
importancia que ésta tiene en la generacion deciuggdania global, critica y
activa que esté comprometida con la construcciomrge sociedad solidaria,
justa y equitativa.

En el pasado Plan se acordo el impulso de unatégitiade Educacion para el
Desarrollo y la Ciudadania Global aragonesa, ysaséfectué. Este Plan se
compromete con su implementacion, entendiendo duestituye la mejor

herramienta para dar cumplimiento al presente ejaaiuacion prioritaria. Asi



mismo, la otra gran linea de actuacion de estesejé dar a conocer a la
sociedad aragonesa el trabajo realizado en nu€stnaunidad Auténoma en
materia de cooperacion para el desarrollo, asi cehtde sensibilizarla en la

importancia que ésta tiene en la consecucion deundo mas justo y mejor.

En todos los &mbitos sectoriales priorizados serae especialmente la
atencion a colectivos vulnerables: mujeres, inangersonas refugiadas y

desplazadas, personas retornadas, personas mgyens&sas con discapacidad
y comunidades indigenas.



EVALUACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

Si analizamos los distintos documentos que nowimath la cooperacion
aragonesa para el desarrollo elaborados y aprolmdodargo de los pasados afos,
vemos que la evaluacion se mantiene como una gedasupaciones constantes, por su
utilidad en la mejora de la gestion, la sensibiliga y la transparencia, y por los

aspectos que en ocasiones dificultan la implamag#la cultura de evaluacion.

A modo de referencia, puede ser de ayuda rectad#efinicion de evaluacion
que ofrece el Comité de Ayuda al Desarrollo (CA® ld Organizacion para la

Cooperacion al Desarrollo Econémico (OCDE):

“La evaluacion es una funcidn que consiste en hagampreciacion, tan sistematica y
objetiva como sea posible, sobre un proyecto esccaracabado, un programa o un
conjunto de lineas de accion, su concepcion, slizegaon y sus resultados. Se trata de
determinar la pertinencia de los objetivos y sudgrae realizacion, la eficiencia en
cuanto al desarrollo, la eficacia, el impacto Wiabilidad. Una evaluacion debe
proporcionar una informacioén creible y Gtil, querpita integrar las ensefianzas
sacadas en los mecanismos de elaboracion de lasialees, tanto de los paises de

acogida como de los donantes

Asi, la evaluacidén debe ser considerada, sobm, wmwmo un instrumento Util
para aprender de los fracasos y de los éxitos,dgrpmejorar la planificacion y la

gestion de la politica de cooperacion en gener# Jos proyectos en particular. Pero



también como una via para que la sociedad arag@eeaaerque a la realidad de los
paises con los que cooperamos Y refuerce su gedondpromiso con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y, en definitiva, con el &abpor un mundo mas justo.

Dadas las implicaciones que la evaluacion tiefeesta planificacion y todo el
ciclo del proyecto, desde hace afios, la cooperariggonesa para el desarrollo aborda
la reflexion en torno a la evaluacion relacionadtaé&e manera indisoluble con la
Gestion para Resultados de Desarrollo (GpRD). &steque centra la atencion en la
consecucion de resultados de desarrollo y exigasraaras, concretas, mesurables y
limitadas en nimero, con objetivos ligados al tieripe igual modo, estas metas deben
expresarse en términos humanos, es decir, en t&smile efectos directos del

desarrollo. Porque, de acuerdo con el CAD, tesultados de desarrollson:

“Cambios positivos y sostenibles a largo plazoandondiciones de vida de las
personas, que se reflejan en la reduccion de lagmaby en el desarrollo humano y

sostenible, que puedan medirse a través de carehioslicadores a largo plazo”.

El enfoque de la Gestién por Resultados de Ddkagigue siendo un reto para
la cooperacién, no soélo aragonesa, sino tambiéafietpy de los miembros del Comité
de Ayuda al Desarrollo (CAD) de la Organizacionapkar Cooperacion y el Desarrollo
Econdémico (OCDE).

En este contexto, el presente Plan Director pdeteampulsar una definicion
clara de cuales tienen que ser los resultados médas de desarrollo a los que puede
contribuir en los proximos cuatro afos la coop@&maragonesa, y de los indicadores

que permitiran medir sus logros.

Todo lo anteriormente expuesto ha de nutrir urtesia de gestion de
conocimiento que garantice un aprendizaje contiragd, como la incorporacion de

mejoras, fruto de la experiencia vivida y de laowercion. Y es que tanto la GpRD



como la evaluacion constituyen mecanismos de aa@edjue han de retroalimentar la
toma de decisiones en todos los niveles organaagvimpulsar la mejora de la calidad
de la cooperacién aragonesa.

MARCO PRESUPUESTARIO

El presente Plan se impulsa en un contexto noeegaambicioso, dado que
Aragén dispone, desde 2018, de un Pacto por la €aocign que establece un
compromiso presupuestario de recuperacion de parétiminadas durante los afios de
la crisis econémica. Este documento, al igual aqusednteriores, no recoge cuantias
concretas, dado que esto es competencia de losAPRlaales, pero, en esta ocasion,
aunque no se concrete por anualidades, se estabidoerizonte para 2023, fecha de
expedicion de dicho Plan, como se recoge en @aiacto.

Este Plan se enmarca, como sucedi6 ya con eli@anten una nueva Agenda
2030 de las Naciones Unidas con la que el Gobidedragon lleva firmemente
comprometido desde 2015. Esta nueva Agenda estahlec marco referencial
ambicioso, comprometido y esperanzador para abdodagrandes retos a los que la
humanidad se enfrenta: el fin de la pobreza, ladumontra el cambio climatico y la
erradicacion de toda manifestacion de desigualdi@dsqcaba la plena ciudadania que
quienes la sufren. Por ello, el establecimiento lae prioridades geograficas y
sectoriales que regiran la cooperacion aragonesantdulos proximos cuatro afios se
configura, nuevamente, con un enfoque de flexiddidjue le permita adaptarse al
cambio de paradigma y, ademas, en esta ocasiécongbromiso del Gobierno de
Aragon de abordar la actualizacion y mejora dee¢gslacion aragonesa en materia de
cooperacion para el desarrollo, que puede tragigomodificaciones sustanciales que
conlleven la readaptacion de alguno de los aspeetogjidos en el presente Plan. Todo
lo anteriormente expuesto trasciende, también,dastabucion del presupuesto que el
Gobierno de Aragon destina a la cooperacion, yapmereta de acuerdo con los tipos
de ayudas que establece la Ley 10/2000, de 27cimndire, relativa a la Cooperacion
para el Desarrollo, que seran:



- 30% para la satisfaccion de las necesidades basicas

- 50% para programas de desarrollo econdmico y soakil como para la
formacion y asistencia técnica previstas en lagativas y redes de comercio
justo.

- 10% para ayudas de emergencia y humanitaria.

- 10% para la educacion y sensibilizacion, inclualaelativa al comercio justo, y
para la formacién de cooperantes o voluntariadocgleboren en programas de
desarrollo.

No obstante, se podra introducir variaciones endiferentes Planes Anuales en
funcién de la adaptacion de la Agenda 2030, asbaderla actualizacion y mejora de la
legislacion aragonesa en materia de cooperacidasarrollo, o por la propia demanda
de la realidad social.

Finalmente, cabe destacar que el Gobierno de Aragdnavés de la Direccion
General de Cooperacion al Desarrollo e Inmigraci@iorzara el trabajo con las
entidades locales aragonesas, a fin de robusteceolrdinacion interinstitucional en la
citada materia, fortalecer la sensibilizacion yrpover el compromiso presupuestario
en materia de cooperacion de las administraci@uedds aragonesas, materializando de
este modo, también, el compromiso de la adminisinagragonesa con la cooperacién
descentralizada.



ANEXO 1: cuadro de prioridades sectoriales en

cumplimiento de la Agenda 2030.






