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1,-

Segun el articulo 85 de la Constitucién Espafiola, las disposiciones del Gobierno que
contengan legislacion delegada recibiran el titulo de:

A) Proyecto de Ley.

B) Ley Ordinaria.

C) Decretos Legislativos.
D) Decretos-Leyes,

Segun el articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, con
caracter general, en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, cuando
se produzca su paralizacién por causa imputable al mismo, la Administracién le
advertird que, transcurrido un periodo de tiempo, se producird la caducidad del
mismo. Este periodo es de:

A) Un mes.

B) Dos meses.
C) Tres meses.
D) Cuatro meses.

De conformidad con lo previsto en el articulo 74 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, el procedimiento se impulsara de oficio en todos sus
tramites, sometido al criterio de:

A) Eficacia.

B) Celeridad.
C) Eficiencia.
D) Publicidad.

Sedun el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pudblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
Administracion esta obligada a dictar resolucion expresa en todos los procedimientos
y a notificarla cualquiera que sea su forma de iniciacién, excepto:

A) En los supuestos de terminacion del procedimiento por pacto o convenio.
B) En los casos de prescripciéon del procedimiento.

C) En los casos de caducidad del procedimiento.

D) En los casos de renuncia del derecho. '
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Sefiale fa opcién INCORRECTA en relacion con la informacion publica de los
procedimientos, conforme al articulo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publ:cas y Procedimiento Administrativo
Comun;

A) El érgano al gue corresponda la resolucién del procedimiento, cuando la
naturaleza de éste lo requiera, podra acordar un periodo de tnformacmn
publica.

B) El periodo de informacién publica se anunciard en el «Boletin Oficial del
Estado», de la Comunidad Auténoma, o en el de la Provincia respectiva, a fin
de que cualqmer persona fisica o juridica pueda examinar el procedimiento, o
la parte del mismo que se acuerde,

C) La incomparecencia en este tramite impide definitivamente a los interesados
interponer los recursos procedentes contra la resolucion definitiva del
procedimiento.

D) Conforme a lo dispuesto en las Leyes, las Administraciones Piblicas podréan
establecer otras formas, medios y cauces de participacién de los ciudadanos,
directamente o a través de las organizaciones y asociaciones reconocidas por
la Ley en el procedimiento de elaboracién de las disposiciones y actos
administrativos.

Segln el articulo 62 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comdn, los actos de
las Administraciones publicas son nulos de pleno derecho en los casos siguientes
(sefale la opcion INCORRECTA):

A) Los dictados por organo manifiestamente incompetente por razén de la
materia o del territorio.

B) Los que sean constitutivos de infraccidn penal o se dicten como consecuencia
de ésta.

C) La realizaciéon de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido
para ellas cuando asi lo imponga la naturaleza del término o plazo.

D) Los que tengan un contenido imposible. )

Segun el articulo 104 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, iniciado el
procedimiento de revision de oficio, el organo competente para resolver podra
suspender la ejecucion del acto:

A) En todo caso.

B) Cuando ésta pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacién.

C) Siempre que no constituya dispensa o exencién no permitida por las leyes.
D) Ninguna respuesta de las anteriores es correcta.
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Segun el articulo 124 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comuin, una vez
presentada reclamacién previa a la via judicial civil, si la Administracién no notificara
su decision:

A} En el plazo de 3 meses, el interesado podra considerar desestimada su
reclamacion al efecto de formular la correspondiente demanda judicial.

-B) En el plazo de 3 meses, el interesado podra considerar estimada su
reclamacion al efecto de formular fa correspondiente demanda judicial. ‘

C) En el plazo de 1 meés, el interesado podra considerar desestimada su
reclamacion al efecto de formular la correspondiente demanda judicial.

D) En el plazo de 1 mes, el interesado podra considerar estimada su reclamacion
al efecto de formular la correspondiente demanda judicial.

éCudl es el plazo de interposicidn de un recurso contencioso admmistratlvo si se
presenta contra un acto administrativo presunto?

A) Un mes.,

B) Dos meses.
C) Tres meses.
D) Seis meses.

Indique cudl es el plazo de presentacidon de la demanda en el proceso del
procedimiento contencioso administrativo general:

A) Seis dias.

B) Quince dfas.
C) Veinte dias.
D) Treinta dias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Texto Refundido de la Ley del
Patrimonio de Aragén, aprobado por Decreto-Legislativo 4/2013, de 17 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, en todo caso, tendran la consideracién de bienes
y derechos de dominio privado:

A) Los derechos de arrendamiento.

B) Los derechos de cualquier naturaleza que se deriven de la titularidad de los
bienes y derechos de dominio publico.

C) Los valores inmobiliarios,

D) Los bienes afectados al uso general o al servicio publico.
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‘Indigue cual es la respuesta correcta en relacién con la regulacién sobre extincion de
los contratos, contenida en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre:

A) La declaracién de insolvencia en cualquier procedimiento dard siempre lugar a
la resolucion del contrato.

B) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual dard siempre
lugar a la resolucion del contrato.

C) El incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por parte de la
Administracién dara siempre lugar a la resolucién del contrato.

D) La resolucion por mutuo acuerdo podrd tener lugar aunque concurra otra
causa de resolucién que sea imputable al contratista.

Indique cual es la respuesta correcta en relacién con la procedencia y limites de la
revisién de precios, contenida en el articulo 89 del texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector PUblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre:

A) Se consideraran revisables los costes de mano de obra y Ios asociados a las
amortizaciones.

B) Podra tener lugar la revisién de precios cuando se haya ejecutado el 20 por
100 del importe del contrato, una vez transcurrido un afio desde la
formalizacion del contrato.

C) En los contratos de gestion de servicios publicos, la revisién de precios podra
tener lugar transcurridos dos afios desde la formalizacién del contrato, sin
que sea necesario haber ejecutado el 20 por 100 de la prestacién.

D) Podra tener lugar la revision de precios cuando se haya ejecutado al menos el
20 por 100 del contrato, una vez transcurridos dos afios desde Ia
adjudicacion.

Indique cual es la respuesta correcta en relacién con la regulacién sobre las normas
especiales sobre capacidad para contratar, contenidas en el texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Leglslatlvo 3/2011,
de 14 de noviembre:

A) En fase de Ilicitacién las uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto deberan formalizarse en escritura publica.

B) Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran
obligados en la parte proporcional de su participaciéon en la unién a efectos de
las obligaciones derivadas del contrato.

C) La duracién de las uniones temporales de empresarios abarcara el periodo que
media desde la adjudicacion del contrato hasta tres meses posteriores a la del
cumplimiento del contrato.

D) A efectos de la licitacién, los empresarios que deseen concurrir integrados en
una union temporal deben asumir el compromiso de constituirse formalmente
en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato.
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15.- SegUn el articulo 138 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrative Comin, la
resolucidon que ponga fin al procedimiento sancionador:

A) Sera ejecutiva en todos los casos. -

B) Sera ejecutiva cuando no ponga fin a la via administrativa.
C) Sera ejecutiva cuando ponga fin a la via administrativa.
D) No sera ejecutiva en ningun caso.

16.- En relacién con las Oficinas de Informacion al Ciudadano y Registro, indique cual de
las siguientes NO existe:

A) Oficina de Informacién al Ciudadano y Registro de la Oficina Delegada en
Fraga. '

B) Oficina de Informacién al Ciudadano y Registro de la Oficina Delegada en
Monzén.

C) Oficina de Informacion- al Ciudadano y Registro de la Oficina Delegada en
Barbastro.

D) Oficina de Informacidén al Ciudadano y Registro de la Oficina Delegada en
Jaca.

17.- En relacién con la abstencién en el procedimiento de las autoridades y el personal al
servicio de las Administraciones, regulada en el artfculo 28 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PuUblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, sefiale la respuesta INCORRECTA!:

A) Es motivo de abstencion tener interés personal en el asunto de que se trate o
en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél.

B) Es motivo de abstencién haber tenido intervencién como perito o como
testigo en el procedimiento de que se trate.

C) los érganos superiores podran ordenar a las personas en quienes se de
alguna de las circunstancias sefialadas en dicho articulo que se abstengan de
toda intervencion en el expediente.

D) La actuacién de autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas en los que .concurran motivos de abstencién implicara siempre la
invalidez de los actos en que hayan intervenido.

18.- Indique qué 6rgano es competente para la confeccidon de los Titulos administrativos
de los funcionarios de carrera de nuevo ingreso en la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragdn:

A) El Instituto Aragonés de Administracién Publica.

B) La Seccién de Gestién de Personal de la Direccién General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios.

C) La Seccidon de Registro de Personal de la Dlrecaon General de la Funcibn
Publica y Calidad de los Servicios.

D) La Seccidon de Provision de Puestos de Trabajo de la Direccion General de la
Funcidn Publica y Calidad de los Servicios.
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Segln el art. 23 del Texto Refundido de la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Comunidad Auténoma de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 1/1991,
de 19 de febrero, épodran acordarse reingresos al servicio activo en puestos de
trabajo incluidos en la oferta de empleo publico?

A) No, porque las plazas incorporadas a la oferta no se podran suprimir.

B) Si, siempre que se produzcan con anterioridad a la publicacién de las
convocatorias del respectivo proceso selectivo.

C) Si, aungue ya se hayan publicado las convocatorias del respectivo proceso
selectivo.

D) Si, en cualquier momento del proceso de las pruebas selectivas convocadas
para acceder a las plazas ofertadas, siempre que se mantenga el nimero
total de plazas de la oferta.

Conforme al articulo 8 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, NO son empleados piblicos:

A) Los funcionarios en précticas.
B) Los funcionarios de carrera.
C) Los funcionarios interinos.

D) El personal eventual.

Conforme al articulo 64 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Pablico, respecto a la pérdida de la relaciéon de servicio del funcionario de
carrera;

A) La renuncia voluntaria a la condicién de funcionario podra ser manifestada por
escrito y podrd ser aceptada expresa o tacitamente por la Administracion.

B) No podrd ser aceptada la renuncia cuando el funcionario esté sujeto a
expediente disciplinario o haya sido dictado en su contra auto de
procesamiento o de apertura de juicio oral por la comisién de algin delito.

C) La renuncia a la condicion de funcionario inhabilita para ingresar de nuevo en
la Administracién Plblica a través del procedimiento de seleccidén establecido.

D) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

.Segln el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 diciembre, de Incompatibilidades del

Personal al Servicio de las Administraciones Pulblicas, sera requisito necesario para
autorizar la compatibilidad de actividades publicas el que {a cantidad total percibida
por ambos puestos o actividades no supere la remuneracién prevista en los
Presupuestos Generales del Estado para:

A} El cargo de Consejero.

B) El cargo de Secretario General Técnico.
C) El cargo de Director General.

D) El cargo de Jefe de Servicio.
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Conforme a los articulos 3 y 4 del Reglamento de situaciones administrativas de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real
Decreto 365/1995, de 10 de marzo, los funcionarios se hallan en situacion de
servicio activo:

A) Cuando presten servicios en las Cortes Generales, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto del Personal de las mismas o en el Tribunal de
Cuentas, y no les corresponda quedar en otra situacion.

B) Cuando se encuentren en la Gltima fase de reasignacion de efectivos.

C) Cuando sean autorizados para realizar una mision por periodo determinado
superior a seis meses en Organismos internacionales, Gobiernos o Entidades
publicas extranjeras o en programas de cooperacion internacional.

D) Cuando sean elegidos por las Cortes Generales para formar parte de los
Organos Constitucionales u otros cuya eleccién corresponda a las Camaras.

Segun el Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la Administracion Civil
del Estado, tendra la consideracion de falta muy grave:

A) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades.

B) Las conductas constitutivas de delito doloso relacionadas con el servicio o que
causen dafio a la Administracién o a los administrados.

C) El atentado grave a la dignidad de los funcionarios o de la Administracion.

D) No guardar el debido sigilo respecto a los asuntos que se conozcan por razdon
del cargo, cuando causen perjuicio a la Administracion o se utilice en
provecho propio.

De conformidad con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio, por gastos de viaje se tendrd derecho a la
siguiente indemnizacion:

A) Excepcionalmente, y sin que se determine en la orden de comisién, se podré
utilizar en las comisiones de servicio vehiculo particular, siendo el importe de
fa indemnizacion de 0,19 euros por kildmetro recorrido.

B) Excepcionalmente, vy si se determina en la orden de comisién, se podra utilizar
en las comisiones de servicio vehiculo particular, siendo el importe de ia
indemnizacion de 0,19 euros por kilémetro recorrido. :

C) Excepcionalmente, y sin que se determine en la orden de comision, se podra
utilizar en {as comisiones de servicio vehiculo particular, siendo el importe de
la indemnizacién de 0,21 euros por kilometro recorrido.

D) Excepcionalmente, y si se determina en la orden de comisién, se podra utilizar
en fas comisiones de servicio vehiculo particular, siendo eI |mporte de la
indemnizacién de 0,21 euros por kildmetro recorrido.
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Segun el articulo 50 del vigente Convenio Colectivo para el personal laboral de la
Administracidon de la Comunidad Autéonoma de Aragén, el acceso a puestos de
trabajo de distinta categoria profesional encuadrado en el mismo, inferior o superior
grupo profesional:

A) Se realizard mediante el procedimiento de oposicion, previa la acreditacién de
la correspondiente habilitacién para el acceso a dicha categoria profesional.

B) Se realizard mediante el procedimiento de concurso, previa la acreditacién de
la correspondiente novacion contractual.

C) Se realizard mediante el procedimiento de concurso, previa la acreditacion de
la correspondiente habilitacién para el acceso a dicha categoria profesional.

D) Se realizard mediante el procedimiento de concurso-oposicion, previa la
acreditacion de la correspondiente novacion contractual.

Segun el articulo 45 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los trabajadores,
aprobado por Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, podrd ser causa de suspension
del contrato de trabajo:

A) La dimisiéon del trabajador.
B) La incapacidad temporal de los trabajadores.
C) La muerte de! trabajador.

" D) La jubilacién del trabajador.

El articulo 10 del Texto Refundido de la Ley Genera!l de la Seguridad Social enumera
los regimenes especiales. Sefiale cual de los siguientes NO es un Régimen Especial:

A) Régimen Especial de Funcionarios publicos civiles y militares.

B) Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o autonomos.
C) Régimen Especial de Estudiantes.

D) Régimen Especial de Funcionarios de la Administracion Local.

De conformidad con lo previsto en el articulo 7 del Texto Refundido de la Ley de
Clases Pasivas del Estado, el derecho al reconocimiento de las prestaciones de
derechos pasivos podra ejercitarse desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar
el hecho causante de la prestacion de que se trate, sin perjuicio de que la
retroactividad maxima de los efectos econdmicos de tal reconocimiento sera de:

A) Tres meses a contar desde el dia siguiente a la presentacién de la
correspondiente solicitud.

B) Tres meses a contar desde el dia primero del mes siguiente a la presentacion
de la correspondiente solicitud. '

C) Seis meses a contar desde el dia siguiente a la presentacion de la
correspondiente solicitud.

D) Seis meses a contar desde el dia primero del mes S|gwente a la presentacion
de la correspondiente solicitud. :
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30.- En el ejercicio de su funcién representativa, los miembros de una Junta de Personal
correspondiente a una unidad electoral de 200 funcionarios dispondran, dentro de la
jornada de trabajo y retribuidas como de trabajo efectivo, de un crédito de:

A) 15 horas mensuales.
B) 20 horas mensuales.
C) 30 horas mensuales.
D) 35 horas mensuales,

31.- Cada Junta de Personal se compone de un niimero de representantes, en funcién del
nimero de funcionarios de la Unidad electoral correspondiente. En una Unidad
electoral con un censo de 550 funcionarios, la Junta de Personal tendra:

A) Nueve representantes.

B) Trece representantes.

C) Quince representantes.
D) Diecisiete representantes.

32.- Segun el Estatuto Bésico del Empleado Publico, las Juntas de Personal y los
Delegados de Personal tendrén, entre otras, las siguientes funciones:

A) Ser informados de todas las sanciones impuestas por faltas graves y muy
graves.

B) Ser informados del cumplimiento de las normas vigentes en materia de
prevencion de riesgos laborales.

C) Ser informados y oidos sobre las sanciones impuestas por faltas muy graves.

D) Ser informados sobre los datos referentes a la evolucién de las retribuciones.

33.- Los Pactos y Acuerdos regulados en el articulo 38 del Estatuto Basico del Empleado
Publico, concertados en el seno de las Mesas de Negociacién para la determinacién
de condiciones de trabajo, se prorrogaran:

A} Salvo acuerdo en contrario, de afio en afio si no mediara denuncia expresa de
una de las partes.

B) En todo caso, de afio en afio si no mediara denuncia expresa de una de las
partes.

C) Salvo acuerdo en contrario, cada dos afios si ho medlara denuncia expresa de

~una de las partes.

D) En todo caso, cada dos anos si no mediara denuncia expresa de una de las
partes.
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Segln el VII Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragdn, la vigilancia del cumplimiento de lo pactado y
estudio de la evolucién de las relaciones entre las partes corresponde a:

A) El Comité de Empresa.
B) El Comité Intercentros.
C) La Comision Paritaria.

D) La Comision de Personal.

Segin el articulo 25 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, la pena de inhabilitacién especial para
la correspondiente profesidn es una causa de pérdida de la condicién de personal
estatutario fijo:

A) Siempre que exceda de 2 afios.
B) Siempre que exceda de 3 afios.
C) Siempre que exceda de 5 afos.
D) Siempre que exceda de 6 afios.

Segun el articulo 478 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
éa qué Cuerpo al servicio de la Administracién de Justicia corresponde proceder a la
ejecucion de embargos?

A) Cuerpo de Auxilio Judicial.

B) Cuerpo de Tramitaciéon Procesal.

C) Cuerpo de Tramitacion Administrativa.

D) Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa.

Indique cudl de las siguientes respuestas es correcta respecto a la instrumentaciéon
del principio de sostenibilidad financiera, de acuerdo con el articulo 13 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria:

A) El limite de deuda puablica de cada una de las Comunidades Autéonomas no
podra superar el 15 por ciento de su Producto Interior Bruto regional.

B) Los limites de deuda publica no podrén superarse en ningln casg.

C) El volumen de deuda publica, definida de acuerdo con el Protocolo sobre
Procedimiento de déficit excesivo, del conjunto de Administraciones Publicas
no podra superar el 65 por ciento del Producto Interior Bruto nacional
expresado en términos nominales, o el que se establezca por la normativa
europea. :

D) La Administracion Pdblica que supere su limite de deuda publica no podra
realizar operaciones de endeudamiento neto.
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De acuerdo con el Anexo II: Clasificacién Organica, de la Orden de 28 de septiembre
de 2015, del Consejero de Hacienda y Administracién Publica, por la que se dictan
instrucciones para la elaboracién del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Aragdn para el ejercicio 2016, la Seccién 4 se denomina: ‘

A) Junta Consuitiva de Contratacién Administrativa.

B) Consejo Consultivo de Aragon. |

C) Tribunai Administrativo de Contratos PUblicos de Aragén.
D) Consejo Econédmico y Social de Aragédn,

Indique cual es la respuesta correcta, de acuerdo con la Orden de 28 de septiembre
de 2015, del Consejero de Hacienda y Administracién Publica, por la que se dictan
instrucciones para la elaboracidén del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Aragdén para el ejercicio 2016, en relacién con la clasificacién funcional del
presupuesto de gastos:

A) Esta integrada por nueve Grupos de Funcién,

B) El Grupo 0 se denomina “Servicios de caracter general”.

C) El Grupo 9 se denomina “Transferencias a la Administracién del Estado”.
D) El Grupo 7 se denomina “Regulacién econémica de sectores productivos”,

SegUln el Titulo II de la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el
sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen comin y
Ciudades con Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas
tributarias, se crean dos nuevos fondos de convergencia autondmica, indique qué
fondos son:

A) El Fondo de Competitividad y el Fondo de Suficiencia Global.

B) El Fondo de Garantia y el Fondo de Suficiencia Global.

C) El Fondo de Garantia de servicios Plblicos Fundamentales y el Fondo de
Suficiencia Global,

D) El Fondo de Competitividad y el Fondo de Cooperacién.

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, de P-resupuestos
de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2015, relativo a la
vinculacién de los créditos, sefiale la respuesta INCORRECTA:

A) Los créditos del capitulo VI y IX vinculan por capitulo.

B) Los créditos destinados a gastos de divulgacién y promocién vinculan por
subconcepto.

C) Los créditos de fondos finalistas pueden estar vinculados a otros que tengan
este .caracter y la misma finalidad.

D) Los creditos destinados a la ayuda a domicilio para personas dependientes
vinculan por concepto.
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42.- De acuerdo con el articulo 45 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la
Comunidad Autonoma de Aragdn, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 29
de junio, relativo a las generaciones de créditos:

A) Para proceder a la generacién de crédito, en el supuesto de prestaciones de
servicios, sera requisito indispensable el reconacimiento del derecho.

B) La competencia para autorizar las generaciones de crédito corresponde al
Consejero competente en materia de Hacienda, a propuesta de la Direccién
General de Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio.

C) La competencia para autorizar las generaciones de crédito, cuando la
generacion se produce en Departamento distinto al que dio origen el ingreso,
corresponde al Gobierno de Aragon

D) Para proceder a la generacion de crédito, en el supuesto cle apottaciones de
personas juridicas para financiar, juntamente con la Comunidad Auténoma,
gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines y objetivos de
los mismos, serd requisito imprescindible, la efectiva recaudacién de los
derechos.

43.- Conforme al texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragbn, aprobado por Decreto Legislative 1/2000, de 29 de junio, cudl de los
siguientes supuestos NO tiene la consideracién de gastos de caracter plurianuat;

A) Las subvenciones y ayudas pulblicas que, de acuerdo con su normativa
reguladora, hayan de concederse en ejercicios anteriores a aquel al que
deban imputarse las obligaciones en el momento de ser éstas exigibles.

B) Los Convenios con instituciones cuya duracidn se extienda a un ejercicio,
cuando se establezca la posibilidad de una eventual prérroga.

C) Los contratos de obra que, en aplicacion de la legislacidn especifica en la
materia, se efectlen bajo ia modalidad de abono total de los mismos.

D) Los contratos de suministros cuya duracién se extienda a mas de un ejercicio.

44,- Segln el apartado tercero de la Orden de 2 de enero 1985, de normalizacién de
documentos de gestién y tramitacién en la contabilidad de gastos puiblicos y cierre
del ejercicio, {qué clase de operacién contabiliza la clase de documento “/OP-j"?:

A) Anulacién de obligacidn.

B) Anulacion de autorizacién-disposicion-obligacién y pago a justificar.
C) Anulacién de obligacién y pago a justificar.

D) Obligacion y pago a justificar.

45.- Segun el articulo 85 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Autébnoma de Aragén, la Cuenta General de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon sera aprobada:

A) Por la Intervencién General.

B) Por el consejero competente en materia de Hacienda.
C) Por el Gobierno de Aragon.

D) Por las Cortes de Arag6n.
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46.- Indique en relacién con los “pagos” qué respuesta es correcta, de acuerdo con el
texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragdn,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio:

A} Son funciones de los organismos autonomos ordenar los pagos segin el
presupuesto aprobado, previa autorizacién del conse_]ero en materia de
Hacienda.

B) Son funciones de los organismos auténomos ordenar los pagos segun el
presupuesto aprobado.

C) Son funciones de los organismos auténomos ordenar los pagos segin el
presupuesto aprobado, bajo la direccion del conse;ero al que esté adscrito el
citado organismo auténomo.

D) No es una funcién de los organismos auténomos ordenar pagos con cargo a
sus presupuestos.

47.- "Segun el articulo 80 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, como centro gestor de la contabilidad publica corresponde a la
Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén:

A) Aprobar los planes parciales o especiales de contabilidad publica que se
elaboren conforme al Plan General.

B) Dirigir las auditorfas que hayan de efectuarse por indicacién del Gobierno de
Aragén o del consejero competente en materia de Hacienda.

C) Someter a la decision del consejero competente en materia de Hacienda el
Plan General de Contabilidad.

D) Formar la Cuenta General de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

"48.- Indique la respuesta correcta, conforme a la regulacién de la funcién interventora
contenida en el Reglamento por el que se desarrolla el control de la actividad
econémica y financiera de la Administracién, de los organismos publicos y de las
empresas de la Comunidad Auténoma de Aragdn, aprobado por Decreto 23/2003 de
28 de enero, del Gobierno de Aragén:

A) Esta sometida a intervencion material del pago la ejecucién de las érdenes de
pago que tengan por objeto instrumentar el movimiento de fondos y valores
entre las cuentas de la Tesoreria de la Comunidad Autdonoma de Aragén.

B) El reparo suspendera la tramitacién del expediente, hasta que sea solventado,
excepto que derivase de comprobaciones materiales de obras, suministros,
adquisiciones y servicios.

C) En el caso de que el reparo haya emanado de la Intervencién General,
corresponde el conocimiento y la resolucion del mismo al consejero
competente en materia de Haclenda.

D} El consejero competente en materia de Hacienda resolverd definitivamente en
los supuestos de omisién de fiscalizacién previa, cuando la misma fuera
preceptiva.
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49.- . De conformidad con lo dispuesto en la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Comunidad Autdonoma de Aragdn para el ejercicio 2015, con
caracter general, ¢como se absorbera el complemento personal transitorio que
perciba un funcionario? .

A) Se absorbera por cualquier mejora retributiva que se produzca en el afio,
incluidas las derivadas del cambio de puesto de trabajo.

B) Se absorbera aplicando una reduccién anual en idéntica cuantia al incremento
general que se produzca en el complemento especifico tipo A correspondiente
al nivel del puesto de trabajo.

C) Se absorbera aplicando una reduccién anual en idéntica cuantia al incremento
general que se produzca en el complemento especifico tipo B correspondiente
al nivel del puesto de trabajo. '

D) Se absorberd aplicando una reduccién anual en idéntica cuantia al 50 % del
incremento general que se produzca en el complemento especifico tipo B
correspondiente al nivel del puesto de trabajo.

50.- El Complemento de antigliedad del personal laboral de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragdn:

A) Se perfeccionara el dia que se cumplan tres, o multiplo de tres, aflos de
servicios y tendra efectos econdmicos desde el 1 de enero del afio en que se
perfeccionen.

B) Se perfeccionara el dia 1 del mes siguiente al que se cumplan tres, o multiplo
de tres, afos de servicios y tendra efectos econdomicos desde el 1 de enero
del afio en que se perfeccionen.

C) Se perfeccionara el dia que se cumplan tres, o miultiplo de tres, afios de
servicios y tendran efectos econdmicos desde el 1 del mes siguiente en que
se perfeccione.

D) Se perfeccionara el dia que se cumplan tres, o multiplo de tres, afios de-
servicios y tendran efectos econdmicos desde el 1 de enero del afio siguiente
al que se perfeccione.
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PREGUNTAS DE RESERVA

Indique cual de las siguientes respuestas es correcta respecto al establecimiento del
objetivo de estabilidad presupuestaria y de deuda publica, de acuerdo con los
articulos 15 y 16 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria: \ '

A) Una vez fijado el objetivo de estabilidad presupuestaria y deuda publica para
el conjunto de las Administraciones Publicas, el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, previo informe de la Autoridad Independiente de
Responsabilidad Fiscal, formulara una propuesta de objetivos de estabilidad
presupuestaria y de deuda publica para cada una de las Comunidades
Auténomas.

B) En el primer semestre de cada afio, el Gobierno, mediante acuerdo del
Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de Hacienda vy
Administraciones Publicas y previo informe ‘de la Autoridad Independiente de
Responsabilidad Fiscal, formulara una propuesta de objetivos de estabilidad
presupuestaria y de deuda publica para todas las Administraciones Publicas.

C) Una vez fijado el objetivo de estabilidad presupuestaria y deuda ptblica para
el conjunto de las Administraciones Publicas, el Gobierno, previo informe de la
Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal, fijara los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de deuda publica para cada una de las
Comunidades Auténomas.

D) En el tercer trimestre de cada afo, el Gobierno, mediante acuerdo del Consejo
de Ministros, a propuesta del Ministro de Hacienda y Administraciones
Pablicas y previo informe del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las
Comunidades Autonomas fijara el objetivo de estabilidad presupuestaria y
deuda publica para el conjunto de las Administraciones Publicas.

De conformidad con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, indique en cudl de los siguientes
supuestos NO procede el nombramiento de personal estatutario temporal de
caracter eventual:

A) Cuando se trate de la prestacion de servicios determinados de naturaleza
temporal, coyuntural o extraordinaria. :

B) Cuando sea necesario para garantizar el funcionamiento permanente y
continuado de los centros sanitarios.

C) Para la prestacién de servicios complementarios de una reduccion de jornada
ordinaria.

D) Cuando sea necesaric para atender las necesidades de personal fijo o
temporal en periodo de vacaciones.
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53.- De acuerdo con los derechos gque recoge el Estatuto Basico del Empleado Publico, fos
funcionarios estaran legitimados para convocar una reunion:

A) A través de los Delegados Sindicales, en niumero no inferior al 20 por ciento
del colectivo afectado.

B) Directamente o a través de los Delegados Sindicales, en nlmero no
inferior al 40 por ciento del colectivo afectado.

C) A través de los Delegados Sindicales, en numero no inferior al 30 por ciento
del colectivo afectado.

D) Directamente en numero no inferior al 50 por ciento del colectivo afectado.

54.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 86 del Texto Refundido de la Ley del
Patrimonio de Aragdn, aprobado por Decreto-Legislativo 4/2013, de 17 de
diciembre, del Gobierno de Aragdn, la desafectacion de los bienes y derechos de
dominio publico: '

A) Se produce de modo automatico en el momento de dejar de destinarse los
bienes y derechos al uso general o al servicio publico.

B) Deberéd realizarse siempre de forma expresa, sin excepcion,

C) Se produce siempre de forma técita.

D) Debera realizarse siempre de forma expresa, salvo en los supuestos previstos
en el propio Texto Refundido de la Ley del Patrimonio de Aragon.

55.- Segln el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pudblicas y Procedimiento Administrativo Comun, <{qué
Administracién aprueba los dias inhdbiles de las Entidades que integran la
Administracién Local a efectos de computo de plazos?

A) La Administracion Local correspondiente.

B) La Diputacién Provincial correspondiente.

C) La Administracion de la Comunidad Autdnoma correspondiente.
D) La Administracion General del Estado.



== GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Hadenda
y Administracén Piblica

PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS DEL PRIMER EJERCICIO.
ADMINISTRATIVOS. PROMOCION INTERNA.

1| C 11| A 21| B 3| D 41| D
211G 12| A 22| C 32| D 42 | C
3B 13| C 23| A 33| A 43 | B
4 | A 14| D 24 | A 34| C 44 | C
5| C. 15| C 25| B 35| D 45| D
6 | C 16 | B 26| C 36| A 46 | B
7| B 17| D 27| B 37| D 47 | D
8| A 18| C 28| D 38| C 48 | A
9 (D 19| B 29 | B 39| D 49 | A
10| C 20| A 30| B 40| D 50| A

Reservas: 51 | A

52 | D

53 | B

54 | D

55| C




SEGUNDO EJERCICIO
CASO A

SUPUESTO PRACTICO
ADMINISTRATIVOS PROMOCION INTERNA

Dofia MRG, ingreso6 el 14/03/1988 como Funcionaria de Carrera del Cuerpo
General Administrativo de la Administracion General del Estado, en el
Ministerio del Interior, donde consolidé un grado personal correspondiente al
nivel 14 con efectos del 01/10/1996.

Con caracter previo a su ingreso como funcionaria de carrera, Dofla MRG
habia prestado servicios como personal laboral temporal en el Ministerio de
Trabajo, desde el 1 de abril de 1984 hasta el 31 de octubre de 1985.

El 01/01/2001 fue transferida a la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragén, tomando posesidon como Administrativo, en un puesto de nivel 16,
en los servicios centrales del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

El 15/04/2003 se le autorizé una comision de servicios en el puesto de “Jefe de
Negociado de Gestibn Econdmica y Retribuciones”, nivel 20, complemento
especifico B, en el mismo Departamento y localidad.

El 01/02/2005 obtuvo por concurso el puesto de “Jefe de Negociado de
Asuntos Generales”, nivel 18, complemento especifico B.

El 20/9/2006 nacié su primer hijo, iniciando el permiso por maternidad ese
mismo dia. Una vez incorporada a su puesto de trabajo, solicitd la excedencia
voluntaria por cuidado de hijo con efectos 01/04/2007.

El 10/05/2012 accedié por promocion interna al Cuerpo de Funcionarios
Técnicos, Escala Técnica de Gestidon, Técnicos de Gestion General.

En el citado Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, se tramita un
contrato de servicios de auditorias por precios unitarios sobre subvenciones
concedidas, siendo el presupuesto base de licitacion de 140.000 €, IVA
excluido (21%).

Dicho contrato se adjudica por un importe de 130.000 €, se formaliza el 1 de
julio de 2015, y el plazo de ejecucioén finaliza el 31 de diciembre del mismo afio.

El contrato se financia al 50% con cargo al Fondo Social Europeo, aplicacién
presupuestaria G/12040/4222/227009/11101 y el resto con recursos propios de
la Administracion de la Comunidad Auténoma, aplicacion presupuestaria
G/12040/4222/227009/91001.
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NOTA: CON INDEPENDENCIA DE LAS FECHAS A LAS QUE HACE
REFERENCIA EL SUPUESTO PRACTICO, DEBERA APLICARSE A TODOS
LOS EFECTOS LA NORMATIVA VIGENTE EN LA FECHA DEL EJERCICIO.

CUESTIONES

1.- ¢ En qué situacion administrativa quedarad Dofia MRG como Funcionaria de
la Administracién General del Estado tras ser transferida a la Administracion de
la Comunidad Autébnoma de Aragén, de acuerdo con lo previsto en el articulo
88 del Estatuto Basico del Empleado Publico?

Servicio activo.

Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el sector publico.
Servicios especiales.

Servicio en otras Administraciones Publicas.

a)
b)
c)
d)

2.- En relacion con la pregunta anterior 4 en qué situacion quedara Dofia MRG
en la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragon?

Servicio activo.

Excedencia voluntaria por prestacién de servicios en el sector publico.
Servicios especiales.

Servicio en otras Administraciones Publicas.

a)
b)
c)
d)

3.- Desde el 1 de enero de 2001 ;,en qué Régimen de Seguridad Social
quedara encuadrada Doina MRG?

a) Obligatoriamente en el Régimen General de la Seguridad Social

b) Obligatoriamente en el Régimen Especial de Funcionarios de la
Administracion Civil del Estado.

c) DoRa MRG optara por estar en el Régimen Especial de Funcionarios de
la Administracion Civil del Estado o en el Régimen General.

d) La Administracién de la Comunidad Autonoma optara por asumir las
obligaciones del Estado que se deriven del régimen de seguridad social
al que perteneciese la funcionaria o por darle de alta en el mismo
régimen de seguridad social en el que estan los funcionarios de nuevo
ingreso de esta Administracion.

4.- ; Quién habra sido el competente para autorizar la comision de servicios de
Dofa MRG?

El Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.
El Secretario General Técnico de su Departamento.

El Consejero de Presidencia.

El Consejero de su Departamento.

a)
b)
c)
d)
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5.- ¢ Qué grado personal consolidara Dofia MRG y en qué fecha?

a) Grado 18 el 15/04/2005.
b) Grado 18 el 01/02/2007.
c) Grado 20 el 15/04/2005.
d) Grado 20 el 01/02/2007.

6.- ¢ En qué fecha debera incorporarse Dofia MRG a su puesto de trabajo tras

el disfrute completo del permiso por maternidad?

a) El 9 de enero de 2007.

b) EIl 10 de enero de 2007.
c) El11 de enero de 2007.
d) El 12 de enero de 2007.

7.- En el supuesto de que Dofla MRG hubiera optado por disfrutar de una
licencia retribuida por lactancia de hijo menor de doce meses, sin tener
pendiente el disfrute de vacaciones del afio anterior, jqué dia habria sido el

ultimo de disfrute de la licencia?

a) 5 de febrero de 2007.
b) 6 de febrero de 2007.
c) 7 de febrero de 2007.
d) 8 de febrero de 2007.

8.- Considerando que Dofa MRG agote el tiempo maximo de duracién de la
excedencia voluntaria por el cuidado de su hijo, ¢ durante cuanto tiempo tendra

derecho a la reserva del puesto de trabajo?

Un afio.

Dos afos.

Tres anos.

Hasta que el hijo cumpla la edad de tres afios.

a)
b)
c)
d)

9.- ¢Cual es el periodo minimo de permanencia en la situacion de excedencia
voluntaria por cuidado de su hijo, si Dofia MRG quisiera fraccionarla en dos

periodos?
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10.- ¢Con qué antelacion debera solicitar Dofia MRG el reingreso desde la
situacion de excedencia voluntaria por cuidado de hijo?

a) 1 mes o se le declarara en la situacién de excedencia voluntaria por
interés particular.

b) 15 dias o se le declarara en la situacion de excedencia voluntaria por
interés particular.

c) 1 mes o quedara a disposicién de su Departamento.

d) 15 dias o quedara a disposicién de su Departamento.

11.-¢ Cuantos trienios habra perfeccionado el 1 de enero de 2009 y en qué
fecha perfeccionara el siguiente?

a) 6 trienios y perfeccionara el 7° el 13/03/2009.
b) 6 trienios y perfeccionara el 7° el 13/04/2010.
c) 7 trienios y perfeccionara el 8° el 13/08/2010.
d) 7 trienios y perfeccionara el 8° el 13/09/2011.

12.- Durante el desarrollo del proceso selectivo por el que accedié por
promocién interna al Cuerpo de Funcionarios Técnicos, ¢qué tipo de recurso
pudo interponer, y ante quién, contra los actos y decisiones del Tribunal que
hubieran imposibilitado la continuacion del procedimiento para el interesado o
producido indefensién?

a) Alzada ante el Director del Instituto Aragonés de Administracion Publica.

b) Alzada ante el Director General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios.

c) Alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracién Publica.

d) Ninguno de los anteriores.

13.- Desestimado por resolucion expresa el recurso sefialado en la pregunta
anterior, sen qué plazo hubiera podido interponer recurso contencioso-
administrativo?

a) Un mes.

b) Dos meses.

c) Tres meses.

d) No cabe recurso.

14.- Concluido el proceso selectivo de promocién interna, indique quién seria
competente para el nombramiento como funcionarios de carrera de los
opositores que lo hubiesen superado:

a) El Director del Instituto Aragonés de Administracién Publica.

b) El Secretario General Técnico del Departamento de destino.

c) El Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios.
d) El Consejero de Hacienda y Administracion Publica.
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15.- Tras su nombramiento como Técnico de Gestion General de la Comunidad
Autébnoma de Aragdn, ;qué actuaciones de entre las siguientes tiene que
realizar la unidad administrativa competente en materia de personal?

a) Comunicar a MUFACE y al Ministerio de Hacienda el cambio de Grupo e
ingresar las cuotas establecidas en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el Grupo A2.

b) Dar de alta a la funcionaria en el Régimen General de la Seguridad
Social, quedando incluida en el grupo 2 de cotizacion con un nuevo n°
de afiliacion.

c) Dar de alta a Dofia MRG en el grupo 3 de cotizacién del Régimen
General de la Seguridad Social.

d) Dar de alta a Dofia MRG en el grupo 2 de cotizacién del Régimen
General de la Seguridad Social y cotizar, entre otros conceptos, por
formacion profesional.

16.- ¢ Qué permiso le correspondera a Dofia MRG por enfermedad grave de su
suegra hospitalizada en Madrid?

a) 3 dias.
b) 4 dias.
c) 5dias.
d) 6 dias.

17.- En el supuesto que Dofa MRG solicitase flexibilizacion horaria para el
cuidado de su suegra, al quedar ésta a su cargo:

a) No tendria derecho porque la flexibilizacion horaria se concede
unicamente por el cuidado de hijos menores de 12 afios.

b) Se le autorizara por un maximo de una hora del horario fijjo de su
jornada.

c) Se le autorizara por un maximo de dos horas del horario fijo de su
jornada.

d) Se le autorizara por un maximo de la mitad de su jornada.

18.- DofAia MRG solicita una reduccion de un 1/2 de su jornada por enfermedad
muy grave de su padre por el plazo maximo establecido de un mes, ¢qué
efectos retributivos tendra dicha reduccion?

Reduccion proporcional de retribuciones.
Reduccién de 1/3 de las retribuciones.

Reduccién de 1/2 de las retribuciones complementarias.
No tiene merma retributiva.

a
b
c

)
)
)
d)
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19.- ¢ A qué edad minima podra acceder Dofia MRG a la jubilacién voluntaria,
suponiendo que tenga cotizados los periodos necesarios establecidos
legalmente para acceder a la jubilacion ordinaria a la edad de 65 afos?

A los 60 anos.
A los 61 anos.
A los 63 anos.
A los 64 anos.

a
b
c

)
)
)
d)
20.- ;Esta sujeto a regulacion armonizada el contrato de servicios, conforme al
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP)?

a) Si, al superar el gasto el importe de 150.000,00 euros.

b) Si, porque su valor estimado es superior a 134.000,00 euros.

c) No, por tratarse de un contrato no incluido en las categorias 1 a 16 del
Anexo Il del TRLCSP y ser su valor estimado inferior a 200.000,00
euros.

d) No, por tratarse de un contrato incluido en las categorias 1 a 16 del
Anexo Il del TRLCSP y ser su valor estimado inferior a 209.000,00
euros.

21.- Indique el valor estimado del expediente de contratacion.

a) 130.000,00 euros.
b) 140.000,00 euros.
c) 157.300,00 euros.
d) 169.400,00 euros.

22.- Indique si puede habilitarse una tramitacion simplificada para el expediente
de contratacién.

Si, siempre que se tramite por el procedimiento negociado.
Si, siempre que se tramite por el procedimiento abierto.
No, al ser su valor estimado superior a 150.000,00 euros.

a)
b)
c)
d) No existe la tramitacion simplificada de expedientes de contratacion.

23.- Indique si puede habilitarse una tramitacion simplificada para el expediente
de contratacion, en el supuesto de que esté prevista en los pliegos la

posibilidad de una prérroga de la misma duracién que el contrato inicial:

Si, siempre que se tramite por el procedimiento negociado.

Si, siempre que se tramite por el procedimiento abierto.

No, al ser su valor estimado superior a 150.000,00 euros.

No existe la tramitacion simplificada de expedientes de contratacion.

S— N N

a
b
c
d
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24 - Indique la respuesta correcta si el érgano de contratacion decide exigir
garantia provisional:

Se determinara en un informe del expediente y no podra ser superior a
3.900,00 euros.

Se determinara en los pliegos de clausulas administrativas y no podra
ser superior a 4.200,00 euros.

Se determinara en los pliegos de prescripciones técnicas y no podra ser
superior a 3.900,00 euros.

Se determinara en los pliegos de prescripciones técnicas y no podra ser
superior a 4.200,00 euros.

25.- Indique el importe de la garantia definitiva en el supuesto de que el 6érgano
de contratacion decida exigirla:

a)
b)
c)
d)

6.500,00 euros.
7.000,00 euros.
7.865,00 euros.
8.470,00 euros.

26.- En el supuesto de que en el contrato de auditorias no pueda hacerse
efectiva la certificaciéon del mes de diciembre, segun el articulo 44 de la Ley de
Hacienda, ¢podran incorporarse los créditos al ejercicio presupuestario
siguiente?

a)
b)

c)

d)

En ningun caso, porque al no estar afectados al cumplimiento de
obligaciones reconocidas quedan anulados de pleno derecho.

Podran incorporase excepcionalmente, previa la autorizaciéon del
Gobierno de Aragon.

Podran incorporase excepcionalmente, previa la autorizaciéon del
Consejero de Hacienda y Administracion Publica, siendo suficiente
acreditar la asignacion de los recursos a favor de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

Podran incorporarse excepcionalmente, condicionado a la existencia de
cobertura financiera, por el Gobierno de Aragon.

27.- En el supuesto de optar por la prérroga del contrato, ¢quién autorizaria el
gasto de ejercicios futuros?

a)
b)
c)
d)

El Gobierno de Aragoén.

El Consejero de Hacienda y Administracion Publica.

El Consejero de Presidencia.

Conjuntamente el Consejero de Hacienda y Administracién Publica vy el
Consejero de Presidencia.
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28.- ¢ Quién fiscalizara el expediente inicial y el de la eventual prérroga?

a) La Intervencion General al tratarse de un expediente en el que estan
previstos gastos plurianuales.

b) La Intervencién Delegada en el Departamento.

c) La Intervencion General el expediente inicial y la Intervencién Delegada
en el Departamento la prorroga.

d) La Intervencion Delegada en el Departamento el expediente inicial y la
Intervencion General la prérroga.

29.- Indique el importe del saldo de autorizaciones una vez formalizado el
contrato:

a) 10.000,00 euros.
b) 11.100,00 euros.
c) 12.100,00 euros.
d) 12.400,00 euros.

30.- Con los créditos del saldo de autorizaciones, una vez anulados los
mismos, se decide formalizar un contrato por importe de 9.500,00 euros, IVA
incluido. Indique con relacién al referido contrato menor la respuesta correcta.

a) Esta sujeto a fiscalizacién previa.

b) Puede formalizarse por un periodo superior a un afio.

c) Sera suficiente una Resoluciéon aprobando el gasto, la factura y el
documento contable correspondiente.

d) Sera necesaria la emision de un documento contable A.

PREGUNTAS DE RESERVA

31.- En el Departamento en el que desempeina su puesto Dofia MRG, ;qué
retribuciones percibira Don FBB, nombrado personal eventual, conductor del
Consejero?

a) Sueldo correspondiente a la categoria de Conductor de Servicios
Generales, complemento de puesto de trabajo cualificado vy
complemento de especial dedicacion.

b) Sueldo correspondiente a la categoria de Conductor de Servicios
Generales y complemento de puesto de trabajo cualificado.

c) Sueldo correspondiente a la categoria de Oficial 1?2 Conductor,
complemento de trabajo cualificado de nivel 18 y complemento de
especial dedicacion.

d) Sueldo y complemento fijado por Acuerdo de Consejo de Gobierno.

Pagina 8 de 9



32.- En el mismo Departamento presta sus servicios Don A.M.R., Personal de
Servicios Auxiliares, que quiere participar en las pruebas de habilitacién para
acceder a otra categoria laboral. ;Cuando deberian convocarse las citadas
pruebas segun el vigente Convenio Colectivo?

En el primer trimestre del afno.
En el primer semestre del afio.
En el ultimo trimestre del afio.
En el segundo semestre del ano.

~— N

a
b
c
d

33.- En el citado Departamento se tramita un expediente de responsabilidad
patrimonial. La resolucion de dicho expediente competera:

a) Al Director del Servicio Provincial del Departamento.

b) Al Director General que corresponda por razén de la materia.

c) Al Consejero del Departamento, salvo que una ley atribuya la
competencia al Gobierno.

d) Al Secretario General Técnico del Departamento.
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SEGUNDO EJERCICIO.

CASO B
SUPUESTO PRACTICO
ADMINISTRATIVOS PROMOCION INTERNA

Don J.L.M prest6 servicios como personal estatutario temporal del Grupo A1,
desde el 14/06/2002 hasta el 31/12/2004. Con posterioridad fue nombrado
funcionario interino (Evaluador de la Dependencia, grupo A2, nivel 19,
complemento especifico B), para la ejecuciéon de un programa de caracter
temporal, conforme al articulo 10.1.c) del Estatuto Basico del Empleado
Publico, tomando posesioén el 15/01/2009.

Tras la superacién de un proceso selectivo y del correspondiente periodo de
practicas, fue nombrado funcionario de carrera del Cuerpo de Funcionarios
Técnicos, Escala Técnica Facultativa, Asistente Social, tomando posesion
como primer destino definitivo en un puesto de Trabajador/a Social, nivel 18,
complemento especifico B, con efectos 01/04/2010.

Con efectos 20/08/2010 toméd posesion en comision de servicios de caracter
voluntario en el puesto de “Jefe de Seccién de Reconocimiento de Grado de
Dependencia”, nivel 25, complemento especifico B.

Tras participar en un concurso de méritos, obtuvo un puesto de “Evaluador de
la Dependencia”, nivel 19, complemento especifico B, en el que tomé posesion
con efectos 10/02/2015.

En el Departamento de Sanidad se tramita un contrato de suministros de
farmacos para diabéticos por precios unitarios con destino a Centros de Salud,
integrado por cuatro lotes por importes de 20.000,00 €, 25.000,00 €, 28.000,00
€ y 31.000,00 € (total 104.000,00 euros), IVA excluido (10%). Procedimiento
abierto, varios criterios. El gasto se realiza con cargo a la aplicacién
presupuestaria 16050/G/4134/221014/91002. Plazo de ejecucién de 2 aios.

El contrato se adjudica el 15 de junio de 2016. Los lotes se adjudican con una
baja del 10% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido. Finalizado el
proceso de contratacion se declara desierto el lote por importe de 20.000,00
euros.

Por otra parte, la Direccion General tiene registradas, reconocidas y no
pagadas, facturas de farmacos por importe de 7.000,00 euros del afio 2015. En
su momento habia crédito adecuado para el abono de las mismas.

En el capitulo VI del presupuesto de gastos de la misma Direccion General
disponen de un crédito de 5.000,00 euros y se quiere adquirir un equipo laser
por importe de 8.000,00 euros, aplicacion presupuestaria
16050/G/4134/603000/91002.
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NOTA: CON INDEPENDENCIA DE LAS FECHAS A LAS QUE HACE
REFERENCIA EL SUPUESTO PRACTICO, DEBERA APLICARSE A TODOS
LOS EFECTOS LA NORMATIVA VIGENTE EN LA FECHA DEL EJERCICIO.

CUESTIONES

1.- ¢A quién correspondi6 diligenciar la toma de posesion y el cese como
funcionario interino de Don J.L.M.?

a) Al Secretario General Técnico del Departamento en que prestd
servicios.

b) Al Director General del que dependia la Unidad en la que prestaba
Sus servicios.

c) Al Director General de la Funciéon Publica y Calidad de los Servicios.

d) Al Consejero del Departamento en que presto servicios.

2.- ;Qué duracion maxima puede tener en el caso concreto el nombramiento
como funcionario interino, “Evaluador de la Dependencia”?

a) Un plazo maximo de seis meses, dentro del periodo de doce meses
desde el nombramiento.

b) Hasta la cobertura de la plaza por funcionario de carrera.

c) La del programa de caracter temporal, que no podra tener una
duracién superior a dos anos.

d) La del programa de caracter temporal, que no podra tener una
duracién superior a tres afios.

3.- Una vez que Don J.L.M. superé el proceso selectivo y fue nombrado
funcionario en practicas, ¢ qué retribuciones percibiria?

a) Podra optar por percibir las retribuciones que la legislacién contempla
con caracter general para los funcionarios en practicas incluyendo los
trienios que tuviera reconocidos como funcionario interino.

b) Podra optar por percibir unas retribuciones idénticas al puesto que
ocupaba como funcionario interino, a excepcion de las cuantias que
cobrara por antigiedad.

c) En el momento de incorporarse como funcionario en practicas podra
ejercer el derecho de opcion de retribuciones establecido legalmente.

d) Si opta por las retribuciones que percibia en el puesto de origen
como funcionario interino, pero durante el periodo de practicas es
cesado en el puesto de interino, pasaria a percibir las que le
correspondieran con caracter general como funcionario en practicas.

4.- ;Qué grado personal tendra consolidado Don J.L.M. a fecha 1 de octubre
de 20147

a) 18.
b) 19.
c) 20.
d) 25.
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5.- 4Como se resolvid la convocatoria del concurso de méritos en el que
participé Don J.L.M?

a) Mediante Orden del Director General de la Funcion Publica y Calidad
de los Servicios.

b) Mediante Orden del Consejero de Hacienda y Administracion
Publica.

c) Mediante Resolucién del Director General de la Funciéon Publica y
Calidad de los Servicios.

d) Mediante Resolucion del Consejero de Hacienda y Administracion
Publica.

6.- ¢ De qué plazo dispone Don J.L.M. para tomar posesion del puesto obtenido
por concurso?

a) Si el puesto radica en la misma localidad el plazo sera de tres dias
habiles a contar desde el dia del cese en el destino anterior.

b) Si el puesto radica en distinta localidad el plazo sera de un mes a
contar desde el dia del cese en el destino anterior.

c) Si el puesto radica en la misma localidad el plazo sera de tres dias
habiles desde el dia siguiente al del cese en el destino anterior, que
debera diligenciarse en un plazo de tres dias habiles desde la
publicacion de la resolucion del concurso.

d) Si el puesto radica en distinta localidad el plazo sera de un mes a
contar desde el dia siguiente al del cese en el destino anterior, que
debera diligenciarse en un plazo de tres dias habiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso.

7.- Si otro funcionario hubiese interpuesto recurso de alzada contra la
Resolucién por la que se resolvio el concurso de meéritos, ;de qué plazo
dispondria Don J.L.M. para formular alegaciones?

a) Diez dias a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion del recurso.

b) Quince dias a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion del recurso.

c) Veinte dias a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la
notificacion del recurso.

d) Un mes a contar desde el dia siguiente a la recepciéon de la
notificacion del recurso.

8.- Contra la desestimacion del recurso de alzada citado en la pregunta
anterior, ¢ podra interponerse recurso potestativo de reposicion?

a) Si, en el plazo de un mes si la desestimacion fue expresa.

b) Si, en el plazo de tres meses desde la desestimacidn presunta.

c) Si, en el plazo de tres meses, que se contara a partir del dia
siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se
produzca la desestimacion presunta.

d) En ningun caso podra interponer recurso de reposicidbn contra la
desestimacion de un recurso de alzada.

Pagina3de9



9.- En el afo 2015, después de obtener el puesto por concurso, Don J.L.M. se
plante6 una permuta con un compafero funcionario en otro Departamento.
¢, Cual de las siguientes afirmaciones es INCORRECTA?

a) Tiene que llevar un minimo de dos afios en el puesto obtenido por
concurso.

b) Tiene que permanecer un minimo de dos afios en el puesto obtenido
por permuta.

c) Ambos interesados tienen que tener asignado igual nivel.

d) Tienen que ser puestos no calificados de libre designacién.

10.- Indique cuantos trienios habria devengado en la fecha en que solicitd
excedencia voluntaria por interés particular, en el hipotético caso de que Don
J.L.M. hubiera sido diputado de las Cortes de Aragén desde el 1/07/2011 hasta
24/04/2014.

a) 1 trienio del Grupo A1y 2 trienios del Grupo A2.
b) 3 trienios del Grupo A2.

c) 2 trienios del Grupo A2.

d) 1 trienio del Grupo A2.

11.- ¢ Qué porcentaje correspondera aplicar sobre la base de cotizacién de Don
J.L.M. en concepto de cuota empresarial por contingencias comunes?

a) 26,30%
b) 23,60%
c) 27,30%
d) 22,60%

12.- Si Don J.L.M. tuviera la condicion de Delegado de Personal, ¢de qué
crédito de horas dispondria para el ejercicio de su funcion representativa,
dentro de la jornada de trabajo y retribuidas como de trabajo efectivo?

a) 15 horas mensuales.
b) 20 horas mensuales.
c) 30 horas mensuales.
d) 40 horas mensuales.
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13.- Don J.L.M. solicita compatibilidad para un puesto de Profesor Universitario
Asociado a tiempo parcial, sen qué plazo debera solicitar la compatibilidad y
qué o6rgano sera competente para tramitarla?

a)

b)

En los 10 primeros dias del plazo de toma de posesiéon de la nueva
actividad publica y tramitara la solicitud la Direccion General de la
Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

En los 15 primeros dias del plazo de toma de posesidon de la nueva
actividad publica y resolvera la solicitud la Direccién General de la
Funcién Publica y Calidad de los Servicios.

En los 10 primeros dias del plazo de toma de posesiéon de la nueva
actividad publica y tramitara la solicitud la Inspeccion General de
Servicios.

En los 15 primeros dias del plazo de toma de posesion de la nueva
actividad publica y tramitara la solicitud la Direccion General de la
Funcién Puablica y Calidad de los Servicios.

14.- Suponiendo que a Don J.L.M. se le incoe expediente disciplinario, ¢Quién
podra ser nombrado instructor del mismo?

a)
b)

c)
d)

Siempre tendra que ser un funcionario superior jerarquico suyo.
Siempre tendra que ser un funcionario publico del mismo
Departamento en el que esta prestando servicios Don J. L.M.

Un funcionario publico del Grupo A1 6 A2.

Un funcionario publico del Grupo A1, necesariamente.

15.- Si durante la tramitacion del expediente disciplinario se acordase la
suspension provisional del funcionario, indique qué duracién tendra dicha
suspension:

No podra exceder de 3 meses, salvo en caso de paralizaciéon del
procedimiento imputable al interesado.
No podra exceder de 6 meses, salvo en caso de paralizaciéon del
procedimiento imputable al interesado.
No podra exceder de 9 meses, salvo en caso de paralizaciéon del
procedimiento imputable al interesado.
No podra exceder de 12 meses, salvo en caso de paralizacion del
procedimiento imputable al interesado.

16.- El 13 de junio de 2015 tiene lugar el nacimiento de su primer hijo. Segun lo
previsto en el Estatuto Basico del Empleado Publico, ¢qué duracién tendra el
permiso de paternidad al que tendra derecho Don J.L.M.?

a)
b)
c)
d)

10 dias.
15 dias.
20 dias.
30 dias.

Pagina5de9



17.- Don J.L.M. obtiene sentencia de divorcio y se traslada de domicilio, por lo
que solicita a su Seccion de Personal los dias que le corresponden por su
nueva situacién personal. ¢ A cuantos dias de permiso tendra derecho?

a) 1 dia por divorcio y 2 dias por traslado de domicilio.

b) 2 dias por divorcio y 3 dias por traslado de domicilio.
c) 3 dias por divorcio y 3 dias por traslado de domicilio.
d) 3 dias por divorcio y 2 dias por traslado de domicilio.

18.- Finalizado el permiso por paternidad, solicita la excedencia voluntaria por
interés particular con efectos 01/09/2015, ;tiene derecho Don J.M.L. a la
concesioén de la misma?

a) No, porque no ha prestado servicios efectivos durante un minimo de
cinco afios en el puesto obtenido por concurso.

b) Si, porque ha prestado servicios efectivos durante mas de cinco afos
en la Administracién Publica.

c) No, porque no ha prestado servicios efectivos durante un minimo de
dos afos en el puesto obtenido por concurso.

d) Si, porque ha prestado servicios efectivos durante mas de dos afios
en la Administracién Publica.

19.- En la Direccién General en la que trabaja Don J.L.M. se persona una
companiera funcionaria que acredita haber sufrido violencia de género, por lo
que se le reconocen una serie de medidas efectivas. Sefale la opcidn
INCORRECTA:

a) Poder reducir su jornada de trabajo.

b) Poder solicitar un cambio de puesto de trabajo en diferente localidad,
en diferente unidad administrativa o diferente categoria profesional.

c) Poder solicitar una reordenacién de su horario de trabajo.

d) Poder solicitar horario flexible.

20.- ¢ Quién autorizaria el gasto plurianual en el contrato de suministro?

El Gobierno de Aragon.

El Consejero de Hacienda y Administracion Publica.

El Consejero de Sanidad, al ser el érgano de contratacion.
Conjuntamente el Consejero de Hacienda y Administracion Publica y
el Consejero de Presidencia.

~— N N N

a
b
c
d

21.- Indique si puede habilitarse una tramitacion simplificada para el expediente
de contratacion.

Si, siempre que se tramite por el procedimiento negociado.

Si, al ser su valor estimado inferior a 150.000,00 euros.

No, al ser su valor estimado superior a 100.000,00 euros.

No existe la tramitacion simplificada para expedientes de
contratacion de suministros.

a
b
c
d

S N e
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22.- Remitido el expediente a la Intervenciéon Delegada se repara porque el
credito propuesto no es adecuado. ;Como debera proceder el centro gestor
para continuar con la tramitacién del expediente?

a)

b)

El Consejero de Sanidad sometera por conducto del Consejero
competente en materia de Hacienda el expediente a la decision del
Gobierno de Aragon para su convalidacion.

El 6rgano gestor podra interponer discrepancia ante la Intervencion
General y la Resoluciéon de la misma no sera obligatoria para la
Intervencion Delegada.

Podra seguirse con la tramitacion dado que el reparo no tiene
caracter suspensivo, segun el articulo 73 de la Ley de Hacienda de la
Comunidad Autbnoma de Aragon.

El 6rgano gestor podra interponer discrepancia ante la Intervencion
General vy, si subsiste la misma, correspondera al Gobierno de
Aragoén adoptar la resolucién definitiva.

23.- En el supuesto de que esté prevista en los pliegos la posibilidad de una

prérroga,

iesta sujeto a regulacién armonizada el contrato de suministros,

conforme al Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
(TRLCSP)?

a)
b)
c)
d)

No, porque su valor estimado es inferior a 209.000,00 euros.

No, porque su valor estimado es superior a 135.000,00 euros.
Si, porque su valor estimado es superior a 207.000,00 euros.
Si, porque su valor estimado es superior a 220.000,00 euros.

24 .- Si el 6rgano de contratacion hubiera declarado la tramitacion urgente del
expediente, ¢ qué efectos tendria?

a)

Los distintos érganos que intervengan en la tramitacién dispondran
de un plazo de ocho dias para emitir los respectivos informes o
cumplimentar los tramites correspondientes.

Si se excede el plazo legal de inicio de la ejecucién por causas
imputables al contratista, el contrato podra ser resuelto, si asi se
hace constar en la resolucion.

Implica que se le aplica un nuevo procedimiento “Urgente” en el que
los plazos se reducen a la mitad de lo ordinariamente establecido.

El plazo de inicio de la ejecucion del contrato no podra ser superior a
quince dias naturales, contados desde la formalizacién del contrato.

25.- En fecha 20 de junio de 2016 el érgano de contratacion podra:

Desistir del procedimiento por no haber sido informado
favorablemente el expediente por la Intervencion.

Renunciar a la celebracion del contrato.

No cabe la renuncia a la celebracién del contrato ni el desistimiento
del procedimiento.

Renunciar a la ejecucion del contrato por causas de interés publico.
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26.- Al quedar desierto el lote de 20.000,00 euros, ¢,podra el 6rgano contratar
el suministro por el mismo importe aplicando otro procedimiento?

a) Si, aplicando el tramite de emergencia previsto en el articulo 113 del
TRLCSP al expediente.
b) Si, mediante un contrato menor de suministros.
) Si, mediante el procedimiento negociado.
) Si, mediante el procedimiento negociado aunque se determine
modificar sustancialmente alguna de las condiciones del contrato.

c
d

27.- ¢ Podra la Direccion General adquirir el aparato laser?

a) No, por falta de crédito en el capitulo VI, dado que los créditos
vinculan a nivel de articulo.

b) Si, previa transferencia de créditos del capitulo Il al VI, autorizada por
el Gobierno de Aragon.

c) Si, previa transferencia de créditos del capitulo Il al VI, autorizada por
el Consejero de Sanidad.

d) Si, previa transferencia de créditos del capitulo Il al VI, autorizada por
el Consejero de Hacienda a propuesta del Consejero de sanidad.

28.- En el supuesto de que el objeto del contrato de suministro hubiera
consistido en la adquisicién de vacunas sistematicas destinadas a la poblacién
aragonesa y por nuevas necesidades se acreditara la falta de crédito en el
capitulo Il por importe de 4.000,00 euros, la Direccién General podria:

a) Promover un expediente de transferencia de créditos del capitulo VI
al ll, autorizado por el Consejero de Hacienda.

b) Promover un expediente de transferencia de créditos del capitulo VI
al ll, autorizado por el Consejero de Sanidad.

c) Promover un expediente de ampliacion de créditos, al tener la
condicion de ampliables.

d) Promover un expediente de transferencia de créditos del capitulo VI
al I, autorizado por el Gobierno de Aragbén, a propuesta del
Consejero de Hacienda.

29.- Segun el Plan de Contabilidad de la Comunidad Autonoma de Aragén, ¢ a
qué Grupo se imputarian las facturas pendientes de pago?

a) Grupo 3.
b) Grupo 4.
c) Grupo 6.
d) Grupo 7.
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30.- Para poder imputar el gasto de las facturas del afio 2015 en el ejercicio
2016 sera necesario:

a) Sera suficiente la autorizacion del Consejero de Sanidad.

b) Sera necesaria la previa autorizacién del Consejero de Hacienda y
Administracion Publica, a peticion del Departamento.

c) Sera suficiente la autorizacion del Director General competente para
autorizar el gasto.

d) Sera necesaria la autorizacion del Gobierno de Aragon, a peticion del
Departamento.

PREGUNTAS DE RESERVA

31.- Segun la Orden de 30 de noviembre de 1994, del Departamento de
Economia y Hacienda, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de la
Comunidad Autbnoma de Aragén, ¢sa qué cuenta se imputarian las facturas
pendientes de pago?

a) 361 “Subproductos B”.

b) 400 “Acreedores por obligaciones reconocidas. Presupuesto de
gastos corriente”.

c) 401 “Acreedores por obligaciones reconocidas. Presupuesto de
gastos cerrado”.

d) 600 “Compra de mercaderias”.

32.- Si el nombramiento como funcionario interino de Don J.L.M. hubiera sido
por exceso o0 acumulacion de tareas. ¢ Cual sera la fecha de su cese si agota el
periodo maximo de permanencia sin interrupciéon?

a) El 14 de julio de 2009.
b) EI 15 de julio de 2009.
c) El 14 de enero de 2010.
d) EI 15 de enero de 2010.

33.- Si Don J.L.M. incumple las disposiciones de procedimiento en materia de
incompatibilidades, ¢en qué falta incurrira?

a) Falta leve, ya que sélo afecta a disposiciones de procedimiento y
prescribira a los seis meses.

b) Falta grave si da lugar a una situacion de incompatibilidad y
prescribira a los dos afos.

c) Falta grave si no da lugar a una situacion de incompatibilidad y
prescribira a los dos afos.

d) Falta leve y prescribira al afo.
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PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS DEL SEGUNDO EJERCICIO. ADMINISTRATIVOS. PROMOCION INTERNA.

CASO A CASO B

i d 16 | ¢ 1] a 16 b
2| a 17 | b 2 ' d 17 b
3| b 18 | d 3 ¢ 18 b
4 b 19 ¢ 4 | a 19 b
5 a 201 d 5 ¢ 20| b |
6 b 21 b 6 | d 211 b
7 | b 22 b 7 | a 221 d
8  d 23 ¢ 8 | d 23 a
9 | b 24| b 91 a 24 b
101 a 25| b 10 . b 25| ¢
11 ¢ 26| C 11 b 261 ¢
12 | ¢© 271 b 12 a 127 ' b
13 b 281 b 13| ¢ 28 ¢
14 d | 29 ¢ 14 | ¢ 29 b
185 d 30 ¢ 151 b 30| b

Pregunias de Reserva

31 d « 31 b
32 ¢ 32 a
33 |c 33 C




