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CONTESTACIONA CONSULTA TRIBUTARIA ESCRITA.

' Fecha presentamén.......: 28/02/2018
| Ntim. Registro............ . E20180128252
Unidad.....................:  Direccién General de Tributos
Hablendo presentado D. * ,una consulta escrita sobie la aplicacién de

la reduccidn regulada en-el artfeulo 132-3 del Texto Ketundido de las disposiciones dictadas por la
Comunidad Auténoma de:Aragén en materia de tributos cedidos, aprobado por Decreto Leglslatlvo 1/2005,
de 26 de sept1cmbre del Gobierno de Aragén, procede mformar lo s1gmente

PRIMEROQ. Competencia para evacuar contestaclén-a Ia c_:onsulta y alcance de la misma.

Conforme a la letra a del apartada 2 del articulo 55 de laLey 22/2009, por la que se regula el sistema
.de financiacidn de las Comunidades Auténomas (en adelante CC.AA.) de régimen comiin y Cludades con
Estatuto de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias, la. contestacién a las corsultas
tributarias sobre mpuestos cedidos sélo corresponde a las CCAA cuando se refieran a dlsposxcxones-
‘ dlctadas por éstas en-el ejercicio de sus competenmas normatlvas. - '

La consulta formoulada gira prmclpalrnente sobre. e1 régunen de aplicacién del artfculo 132-3 del
Texto reﬁmdzdo de las disposiciones dictadas por la Camumdad Auténoma de Aragdn en materia de
tributos cedidos (en adelante TR), por lo que, en prmc1p1o y 'sin per_}mcm de preclsmnes ultenores es'_
competencxa de este centro du‘ectlvo su contestaczén '

No obstante, debe observarse desde ya que la competencza para evacuar consultas corr%ponde aesta .

" Direccién General. de Tributos cuando, entre otros requisitos, el rendimiento del impuesto corresponda a la

" Comunidad Auténoma de Aragén. Tal clrcunstancla debe darse por supuesta porque en el escrito no hay
datos que permitan otra hipbtesis. :

SEGUNDO. - Precxsmnes relatlvas a la cuestion planteada

Bl escrito expone la situacién actual del mteresado que, en esencia, puede resumirse en los siguientes
términos: En 2008 constituy una sociedad fimitada profesional junto con sus dos hijas y en 2014 renunci6 a
la administracién de la sociedad, mediante escritura piblica, nombrando a sus hijas como adxmmstradoras
solidarias, pasando a ocupar ambas los cargos directivos. Es. auténomo con més de 63 afios y quiere

jubilarse. Termina su escrito preguntando lo signiente:

“1 Si adquzero la condicién de jubilado puedo transmitir las participaciones mias a mis hyas
beneﬁczdndose de la bomf cacidn del 99% del impuesto de donaciones? :

2/ Una vez Jubzlado y real zzada la donaczén puedo ser contratado en el régimen geneml a Jornada reduczda
por la empresa de mis hijas sin gue ello Suponga-una perdzda de la bomﬁcaczén? ” (sic)

Las cuestiones planteadas remiten a los requisitos que se exigen para acceder al beneficio fiscal
regulado en el articulo 132-3 del TR, denominade “réduccién por la adquzszczdn inter vivos de

participaciones”
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Sé debe precisar, en primer lugar, quc no se trata, como dice el consultante, de una “bomf cacion”,
sino que se est4 ante una reduccién que sustituye (y mejora) a su vez, a otra reduccién prevista por el Estado,,
en el articulo 20.6 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

- TERCERO, - Contestacldn a las cuestmnes planteadas

Respecto de la pnmera pregunta, hay que contestar que la Jubllac1én no solo no es mpedzmento para
la aplicacién del beneficio, sino que estd en la base del sentido y finalidad de la reduccién. Por tanto, la
adqu131c16n de a condici6n de Jubllado no impediria el j juego del articulo 132-3-,

La cucmstancia que se apunta en Ia segunda pregunta, esto es, el que una vez jubilado vuelva a ser
contratado, lleva, en primer lugar, a la constatacién de que tal posibilidad esté permltlda por la leg131a016n
sectorial de la Seguridad Social. No cortespondiendo a este centro directivolpronunciarse sobre la misma, a
efectos de esta contestamén se cons1dera que si que es posible. :

En tal hipbtesis, la contratac16r1 del Jubﬂado no lmpedlna la aplicacién de este beneficio siempre que
no realizara labores directivas.

A estos efectos conviene precisar que la realizacion de tal tip‘o de labores no solo concurre en quien

© tiené un cargo de Indole mercantil en 1a sociedad (entre otros, seria el caso de los miembros del consejo de-

administraciény), sino que gs una cuestién susceptible de prueba. A modo de ejemplo. pucde citarse la V 5035-

15 referido a un’'caso de la actividad farmacéutica. En tal contestacién, el Ministerio de Haclenda entiende

~que, dado que la Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de Farmacia de Andalucia, distingue entre farmacéutico
“titular, regente, adjunto y sustituto” y estas dos tlfimas categorfas ‘se descartan de forma expresa, en el
escrito de consulta, no se entiende que de resultas de una eventual contratacién posterior del donante “como

. farmacéutico” y, consignientemente, bien como titular, bien como regente, dicha persona ne participe en el
gjercicio de ftmczones duectwas enla actmdad de que se frata,

En conclusién, siempré que no ejerza labores directivas desde su puesto como trabajador la
donamén de sus parhclpacmnes a sus hijas gozarfa de 1& reduccién del 99%.

CUARTO. Efecto vinculante.

Por tltimo, debe resefiarse que la respuesta a estas cuestiones tiene cardcter vinculante sélo para los
.brganos de la Administracién Tributaria Aragonesa, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del
articulo 89 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, '
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