Mejorar la cultura de seguridad, factores humanos y organizativos

: Cultura de la seguridad, factores humanos y organizativos

Promover que los
centros sanitarios
establezcan un
plan propio de
Seguridad del
Paciente

1.Disefiar planes de
accion en SP en los
centros sanitarios que
incluyan: objetivos,
responsables, lineas de
actuacion, sistema de
evaluacién
yprocedimientos para
la difusion de los
resultados y de las
medidas correctoras

Promover el liderazgo
tanto a nivel clinico
como directivo para

asegurar la
consecucion de los
objetivos propuestos

1.Fomentar el liderazgo
de los profesionales
clinicos en seguridad del
paciente en las diferentes
unidades asistenciales

Conocer el clima de
seguridad en las
organizaciones sanitarias
como ayuda al desarrollo de
losplanes de seguridad del
paciente.

1.Fomentar aproximaciones
cuantitativas y cualitativas
que permitan determinar la
percepcion de los
profesionales con respecto a
la SP como ayuda a conocer
los puntos débiles y fuertesde
la organizacion con respecto a
la SP

Promover la
creacion y desarrollo
de unidades de
gestion de riesgo en
los centros
sanitarios

1.Crear o potenciar las
unidades de gestion de
riesgos, comisiones de
seguridad u otro tipo
de comision
responsable de la
deteccion, analisis vy
gestion de los riesgos
sanitarios

Fomentar la formacion
de los profesionales
sanitarios en todos los
niveles de su formacion
y desarrollo
profesional.

1.Fomentar los equipos de
trabajo  efectivos que
implementen de practicas
seguras basadas en |la
evidencia.

2.Promover un curriculum
minimo de formacién en
Seguridad del Paciente
para los profesionales del
SNS.

3. Promover la formacion
basica de SP durante el
gradoprioritariamente
enlos estudios demedicina
y enfermeria

Promover la
difusion del
conocimiento y
experiencias
sobre SP en el SNS

1.Desarrollar

Informacién y
Difusién de acciones
sobre Seguridad del
Paciente a través de:

-Conferenciasy
jornadas sobre SP

-Actualizacién
periddica de la Web
de SP del MSSSI.



