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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA 
LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO EN EL CUERPO EJECUTIVO DE 
LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, ESCALA EJECUTIVA DE 
AGENTES PARA LA PROTECCIÓN PARA LA NATURALEZA (BOA 14/10/2020). 
 

El Tribunal designado por Resolución de 15 de julio de 2022, del Director General de la Función 
Pública y Calidad de los Servicios, para calificar las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo 
Ejecutivo de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, escala Ejecutiva de Agentes para 
la Protección de la Naturaleza, (BOA 21/07/2022), de conformidad con lo establecido en las bases de la 
convocatoria y en cumplimiento de las mismas y de acuerdo con la sesión celebrada el día 15 de febrero 
de 2023,   
 

ACUERDA: 
 
Primero.- Fijar la nota mínima exigible para superar el primer ejercicio, en aplicación de la Base 8.1.1. de 
la convocatoria de estas pruebas selectivas, que establece que el primer ejercicio se calificará de 0 a 30 
puntos y, para superarlo, será preciso obtener una puntuación que no sea inferior al 60 por ciento de la 
media de las diez mejores notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota máxima obtenida y 
siempre que sea superior a un tercio de la nota máxima alcanzable. 

 
Por lo expuesto, teniendo en cuenta las notas del primer ejercicio de los aspirantes, el resultado 

es el siguiente: 
 
- La puntuación no inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas – en ese 

caso la media es de 25,620 puntos-, es de 15,372 puntos. 
- La puntuación no inferior al 50 por ciento de la nota máxima obtenida – en este caso 27,200 

puntos-, es de 13,600 puntos. 
- La puntuación superior a un tercio de la nota máxima alcanzable –30 puntos es la nota 

máxima posible del ejercicio-, es de 10,000 puntos. 
 
En consecuencia, se procede a publicar la lista de los 174 candidatos que han obtenido una 

calificación no inferior a 15,372 puntos y por lo tanto han superado el primer ejercicio de la fase de 
oposición, identificados por su número de plica con la puntuación obtenida y que a continuación se 
relacionan.  

 
 

Nº Nº Plica Puntuación 

1 22000001 24,000 

2 22000002 18,100 

3 22000003 18,200 

4 22000004 22,200 

5 22000008 25,200 

6 22000009 19,900 

7 22000011 18,100 

8 22000014 18,300 

9 22000016 21,000 

10 22000017 20,200 

11 22000018 18,800 

12 22000027 21,500 

13 22000029 16,700 

14 22000030 22,800 

15 22000051 23,900 

16 22000052 23,900 

17 22000053 25,400 

18 22000054 22,300 

19 22000057 23,100 

20 22000058 25,900 

21 22000060 19,500 

22 22000062 17,400 

23 22000065 21,900 

24 22000066 21,900 

25 22000067 19,100 

26 22000069 23,700 

27 22000070 16,300 

28 22000072 22,000 

29 22000073 19,600 

30 22000075 19,100 

31 22000076 20,600 
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32 22000077 17,000 

33 22000101 24,800 

34 22000102 19,500 

35 22000105 22,400 

36 22000108 21,900 

37 22000110 19,800 

38 22000113 22,600 

39 22000115 17,900 

40 22000116 22,500 

41 22000121 18,200 

42 44000202 23,000 

43 44000203 17,400 

44 44000206 17,700 

45 44000214 22,500 

46 44000215 20,500 

47 44000219 16,300 

48 44000226 24,900 

49 44000227 18,000 

50 44000228 22,100 

51 44000251 19,700 

52 44000252 24,700 

53 44000253 24,200 

54 44000254 20,400 

55 44000255 24,600 

56 44000257 17,200 

57 44000258 22,900 

58 44000260 18,000 

59 44000261 19,200 

60 44000262 23,900 

61 44000266 16,800 

62 44000309 18,000 

63 44000318 17,800 

64 44000319 19,500 

65 44000322 24,700 

66 44000325 17,200 

67 44000326 17,500 

68 44000327 19,600 

69 44000328 21,600 

70 44000330 21,200 

71 44000332 16,400 

72 44000333 16,800 

73 44000334 22,200 

74 44000335 22,000 

75 44000336 17,600 

76 44000337 17,800 

77 44000338 20,800 

78 44000339 15,700 

79 44000340 21,700 

80 44000341 26,600 

81 44000342 18,100 

82 44000354 20,600 

83 50000402 18,700 

84 50000407 19,800 

85 50000408 21,100 

86 50000416 16,300 

87 50000421 19,400 

88 50000442 21,600 

89 50000444 16,400 

90 50000448 23,700 

91 50000450 20,700 

92 50000452 25,600 

93 50000453 18,000 

94 50000454 17,900 

95 50000456 21,900 

96 50000460 18,400 

97 50000462 21,800 

98 50000708 20,500 

99 50000714 16,100 

100 50000716 17,800 

101 50000729 16,200 

102 50000735 17,200 

103 50000736 22,500 

104 50000737 16,000 

105 50000738 21,300 

106 50000739 25,500 

107 50000740 18,200 

108 50000741 21,900 

109 50000742 18,400 

110 50000743 16,100 

111 50000744 16,900 

112 50000750 16,300 

113 50000752 19,300 

114 50000755 19,600 

115 50000759 16,400 

F
IR

M
A

D
O

 E
L
E

C
T

R
Ó

N
IC

A
M

E
N

T
E

  
p
o
r 

M
a
rí

a
 J

e
sú

s 
S

a
n
to

la
ri
a
 S

a
n
 A

g
u
st

in
, 

J.
S

e
c.

D
e
 P

e
rs

o
n
a
l, 

S
E

C
C

IÓ
N

 D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L
 e

l 2
4
/0

2
/2

0
2
3
.

D
o

cu
m

e
n
to

 v
e
ri
fic

a
d
o
 e

n
 e

l m
o
m

e
n
to

 d
e
 la

 f
ir
m

a
 y

 v
e
ri
fic

a
b
le

 a
 t
ra

vé
s 

d
e
 la

 d
ir
e
cc

ió
n
 h

tt
p
:/

/w
w

w
.a

ra
g
o
n
.e

s/
ve

ri
fic

a
d
o
c 

co
n
 C

S
V

 C
S

V
D

3
5
A

N
O

0
7
D

C
1
X

0
1
P

F
I.



 

 
3 

116 50000761 23,300 

117 50000767 17,500 

118 50001005 16,700 

119 50001013 18,600 

120 50001033 15,400 

121 50001035 16,800 

122 50001042 21,700 

123 50001043 15,900 

124 50001044 19,800 

125 50001045 18,700 

126 50001046 19,500 

127 50001047 19,400 

128 50001048 16,500 

129 50001049 23,500 

130 50001050 24,400 

131 50001053 21,300 

132 50001056 17,300 

133 50001057 24,900 

134 50001058 22,300 

135 50001060 18,800 

136 50001064 18,900 

137 50001076 18,100 

138 50001302 18,400 

139 50001308 19,800 

140 50001316 19,900 

141 50001322 27,200 

142 50001401 19,100 

143 50001402 18,500 

144 50001409 16,600 

145 50001415 15,700 

146 50001505 24,900 

147 50001604 20,000 

148 50001617 22,800 

149 50001618 19,400 

150 50001701 16,700 

151 50001703 25,000 

152 50001706 15,400 

153 50001707 20,700 

154 50001709 17,200 

155 50001717 20,400 

156 50001719 16,400 

157 50001720 19,800 

158 50001801 23,600 

159 50001812 21,800 

160 50001901 20,400 

161 50001902 18,500 

162 50001903 24,700 

163 50001904 23,900 

164 50001905 16,800 

165 50001908 19,300 

166 50001909 19,400 

167 50001910 23,000 

168 50001911 18,700 

169 50001912 23,600 

170 50001913 23,000 

171 50001914 23,000 

172 50001915 20,800 

173 50001916 17,800 

174 50002003 17,500 
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Segundo.- De conformidad con lo previsto en la base 6.1.3. El segundo ejercicio sólo se 
corregirá a los opositores que hayan superado el primer ejercicio.  
 
 
 
 
 
 

En Zaragoza, a fecha de firma electrónica 
La Secretaria del Tribunal 

Mª Jesús Santolaria San Agustín 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
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