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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 9 de junio de 2021, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se modifican las Resoluciones de 24 de mayo de 2021,
del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por las que se
convocan pruebas selectivas para la estabilizacion del empleo temporal, para el ingre-
so como personal laboral fijo de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon.

En el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 115, de 28 de mayo de 2021, se publicaron las
Resoluciones de 24 de mayo de 2021, por las que se convocan pruebas selectivas para la
estabilizacion de empleo temporal, para ingreso como personal laboral fijo en 27 categorias
profesionales de la Administracién de la Comunidad Autébnoma de Aragén.

Advertidos errores materiales en la redaccion del apartado 1.3 de la base primera, asi
como en el apartado 2.1.a) de la base segunda de las referidas convocatorias, se hace nece-
saria su correccion.

En este sentido, el apartado 1.3 de la base primera sefala que el sistema de seleccion de
las personas aspirantes sera el de concurso-oposicion, seguido de un periodo de practicas y
de un curso de formacion. El marco juridico de aplicacion al personal laboral viene configu-
rado por la legislacion laboral por lo que una vez finalizado el proceso selectivo, procede su
contratacién en régimen laboral con caracter indefinido al amparo del VIl Convenio Colectivo
para el Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén. En
consecuencia, no le es de aplicacion el periodo de practicas contemplado para el personal
funcionario, sino que deberan superar el periodo de prueba establecido en el articulo 59 del
Convenio Colectivo precitado.

Por otro lado, la base segunda de las convocatorias establece, en su apartado 2.1 los re-
quisitos que deben reunir las personas aspirantes para ser admitidas a la realizacion de las
pruebas selectivas. En concreto, el apartado a) requiere:

a) Tener la nacionalidad espariola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Por su parte, el apartado 4 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, precitado dispone que “los extranjeros con residencia legal en Espana
podran acceder a las Administraciones Publicas, como personal laboral, en igualdad de con-
diciones que los espanoles”.

Ademas, resulta preciso modificar la base 2.1 de las Resoluciones de 24 de mayo de
2021, por las que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo temporal,
para el ingreso como personal laboral fijo en las categorias profesionales de Celador de
Obras Publicas, Jefe de Unidad de Taller, Capataz de Cuadrilla, Capataz de Explotacion y
Mecanico Revisor, en las que, a tenor de lo dispuesto en el VII Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon se exige estar
en posesién de permiso de conduccion especifico, para lo cual se afiade una letra g) en cada
una de ellas.

De otro lado, iniciado el plazo para la inscripcion en los procesos selectivos referidos, se
han detectado una serie de incidencias técnicas en lo relativo a la cumplimentacion de méritos
por las personas aspirantes. .... Con la finalidad de no causar perjuicio a las personas intere-
sadas en participar en dichos procesos, se estima procedente modificar la base tercera en
sus apartados 3.4 y 3.8, en lo relativo al plazo de presentacion de solicitudes y en lo concer-
niente al momento temporal en que ha de presentarse la relacion de méritos por aquellas
personas aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso.

Todo ello, en aras de dotar de seguridad juridica al proceso evitando dificultades en el
momento de la solicitud.
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Por todo lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 311/2015, de 1 de
diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la estructura organica del Depar-
tamento de Hacienda y Administracion Publica, resuelvo:

Primero.— Modificar las Resoluciones de 24 de mayo de 2021, del Director General de la
Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por las que se convocan pruebas selectivas para
la estabilizacion del empleo temporal, para el ingreso como personal laboral fijo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Aragoén, en las siguientes categorias, en los tér-
minos expuestos en la presente Resolucion:

1. Capataz Agrario.

2. Capataz de Brigada.

3. Celador de obras publicas.

4. Jefe de Unidad de Almacén.

5. Jefe de Unidad Gobernante.

6. Jefe de Unidad de Mantenimiento.

7. Jefe de Unidad de Taller.

8. Jefe de Unidad Perito Judicial Caligrafia.

9. Oficial 1.2 Cocinero.

10. Capataz de Cuadrilla.

11. Capataz de Explotacion.

12. Encargado de Almacén.

13. Mecanico Revisor.

14. Oficial 1.2 Agrario.

15. Oficial 1.2 Conductor.

16. Oficial 1.2 Mantenimiento.

17. Oficial 1.2 Reprografo.

18. Oficial 2.2 Agrario.

19. Oficial 2.2 Ayudante de Cocina.

20. Oficial 2.2 Conservacion.

21. Oficial 2.2 Explotacion.

22. Oficial 2.2 Mantenimiento.

23. Peon.

24. Pedn Especializado Agrario.

25. Peodn Especializado de Carreteras.

26. Personal Especializado de Servicios Domésticos.

27. Personal de Servicios Auxiliares.

Segundo.— Modificar la base 1, apartado 1.3 de las Resoluciones de 24 de mayo de 2021,
del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, para las categorias re-
lacionadas en el apartado primero de esta Resolucion que queda redactada en los siguientes
términos:

“1.3. El sistema de seleccion de las personas aspirantes sera el de concurso-oposicion,
seguido de un curso de formacién”.

Tercero.— Modificar la base 2, apartado 2.1 a) de las Resoluciones de 24 de mayo de
2021, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, para las catego-
rias relacionadas en el apartado primero de la presente Resolucién que queda redactada del
siguiente modo:

“2.1 Para ser admitidas a la realizacion de estas pruebas selectivas las personas aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afnos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; o ser extran-
jero con residencia legal en Espafia.
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Cuarto.— Modificar la base 2, apartado 2.1 de las Resoluciones de 24 de mayo de 2021,
del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, para el ingreso como
personal laboral fijo en las categorias profesionales siguientes:

1. Capataz de Brigada.

2. Celador de Obras Publicas.

3. Jefe de Unidad de Taller.

4. Capataz de Cuadrilla.

5. Capataz de Explotacion.

Se anade un apartado g) que queda redactado en los siguientes términos:

“g) Carné: Estar en posesién del permiso de conducir de la clase B”.

Quinto.— Modificar la base 2, apartado 2.1 de la Resolucién de 24 de mayo de 2021, del
Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, para el ingreso como per-
sonal laboral fijo en la categoria profesional de Mecanico Revisor, afiadiendo un apartado g)
que queda redactado del siguiente modo:

“g) Carné: Estar en posesion del permiso de conducir de la clase C”.

Sexto.— Modificar el apartado 3.4 de la base tercera, que queda redactado en los si-
guientes términos:

“3.4. Se establece un plazo de presentacion de solicitudes hasta el dia 15 de septiembre
de 2021. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona participante”.

Séptimo.— Modificar el apartado 3.8 de las Resoluciones de 24 de mayo de 2021, del
Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, en el siguiente sentido:

“3.8. Una vez finalizada la fase de oposicion del proceso selectivo, las personas aspirantes
que la hayan superado dispondran de un plazo de 20 dias habiles contados a partir de la
publicacién del Acuerdo por el que se hacen publicos los nombres de las personas aspirantes
que han superado la fase de oposicion para aportar los méritos que deseen que les sean
valorados. Con la publicaciéon de la lista de personas aprobadas de la fase de oposicién se
determinara la forma de presentacion de los méritos descritos”.

Octavo.— Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo estable-
cido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 9 de junio de 2021.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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