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I DE AMGON Tribunal Calificador Pruebas Selectivas
- Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la C.A. de Aragon

Escala Técnica Facultativa, Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural, Museos

Instituto Aragonés de Administracion Turno libre de estabilizacién de empleo temporal

Publica

ACUERDO DEL ORGANO DE SELECCION DE LAS PRUEBAS SELE CTIVAS PARA
INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA ADMINISTRACION DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA TECNICA FAC ULTATIVA,
FACULTATIVOS TECNICOS DE PATRIMONIO CULTURAL, MUSEO S, TURNO LIBRE DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, CONVOCADAS POR R ESOLUCION DE 10 DE
JUNIO DE 2020 DEL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PU BLICA Y CALIDAD DE
LOS SERVICIOS, (BOA 24/06/2020)

El Organo de Seleccion designado por Resolucion de 15 de julio de 2022 del Director General
de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, para calificar las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, Escala Técnica Facultativa, Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural,
Museos (BOA 21/07/2022), en sesién celebrada el dia 27 de febrero de 2023

ACUERDA

Hacer publicos los criterios y pautas para la correccion del tercer ejercicio del proceso
selectivo, tal y como establece la base 6.1.3 de la convocatoria (BOA 24/06/2020):

« Conocimiento de la materia y de la normativa de aplicacion en su caso.

« Nombra, justifica y adecuta la solucién al supuesto concreto planteado.

e Capacidad de andlisis, orden, concrecion y claridad de las ideas desarrolladas.

e Correccidn en la expresiéon escrita y ausencia de faltas de ortografia y de errores
sintacticos, asi como de acrénimos o abreviaturas cuyo concepto no se explique
bien la primera vez que sean citados.

El tercer ejercicio consistira en la resolucién de un examen, con preguntas cortas, sobre
uno o varios supuestos practicos planteados por el Tribunal en relacion con el puesto de trabajo
a desempeiiar. En el enunciado de cada pregunta se sefialara la puntuacion asignada.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos, asi como para su publicidad.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica

Gema Hereza Garcés
Secretaria del Organo de Seleccion

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRA CION PUBLICA
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